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A titre de président du conseil d’administration de la Maison des jeunes MAG!
de Mercier-Ouest, il me fait plaisir de vous accueillir & notre 31°¢ AGA.
Ce bilan vous informera des activités et actions entreprises au cours de
la derniére année. Pour ma part, je souhaite remercier mes collégues
administrateurs pour leur disponibilité et leur implication au sein de MAGI. Je
me dois de remercier et de féliciter également la fabuleuse équipe qui fait de
MAGI ce qu’elle est! I me peine de vous annoncer que mon mandat se
termine et que je ne le renouvellerai pas. Je ne reviendrai pas a titre
de président, ni a titre de membre au sein du Conseil, mais je pars le
ceeur léger, sachant que je laisse le C.A entre les mains compétentes
de mes collégues. Mon lien avec MAGI remonte a plusieurs années, car j’y
ai travaillé comme coordonnateur de projet, et il me fait plaisir de constater
que la présence de MAGI est toute aussi pertinente dans le quartier, qu’elle
’était a I'époque. MAGI et La Piaule, nos deux points de services, connaissent
encore une fois des fréquentations records et toutes nos activités structurées
demeurent également trés populaires. L’année qui s’amorcera sera difficile
et ponctuée de nombreux défis, mais avec la compétence, le dynamisme

et le savoir-faire autant de la direction,

de I'équipe et des administrateurs; je

suis certain qu’elle sera, une fois de plus,

couronnée de succés! Merci MAGI de

M E RCI M AG I m’avoir permis de m’impliquer avec vous

ces dernieres années. Bonne chance, je

DE M’AVOIR PERMIS resterai tout prés!
DE M IMPLIQUER AVEC VOUS »
CES DERNIERES ANNEES.

Jean-Frny Bt

Président sortant




“ L'année qui s’est terminée a donné lieu a des
résultats impressionnants dont vous serez infor-

més dans ce rapport. Au moment de faire ce Maison des jeunes PN
bilan, nous sommes impressionnés par le nombre - \1

d’activités réalisées au cours de la derniére année. ﬁﬁ
Les réussites en photo, en vidéo et avec le J ‘\

projet Ado-0-Boulot sont dignes de mention.
L’équipe en place accueille les jeunes et travaille de Miﬂgﬁe?e‘éﬁs:oﬁ
avec eux sur le besoin et la particularité de chaque v e
jeune. L’équipe est responsable du climat qui régne
a MAGI et la Piaule et veille a ce que chaque jeune

se sente a sa place et écouté.

NOUS SOMMES
Plusieurs opportunités d’implication ont été I M P R Es s I 0 N N ES
offertes aux jeunes qui ont su bien les saisir pour ]
ainsi financer leurs activités. On peut penser, PAR LE NOMBRE D’ACTIVITES

notamment, au voyage a New York avec

16 adolescents pendant la semaine de relache. REALISEES AU COURS
Ce voyage a permis a plusieurs parents de DE LA DERN|ERE ANNEE

s’intéresser de prés a ce qui se passe a la Maison
des jeunes et a manifester une belle confiance
envers I’équipe d’animation-intervention.

L’'année a permis la formation et la consolidation d’une superbe équipe de travail avec laquelle il est
agréable de passer nos journées, tant pour les jeunes que pour les collegues. Plus que jamais, I'équipe a
été impliquée dans les liens avec les partenaires et en a tiré une satisfaction tres grande.

Les administrateurs ont été impliqués dans une multitude d’activités, on peut penser au golf, a la soirée de
quilles, a nos 2 événements annuels (GENEROSA et Biéres & Bouchées) et a 'embauche d’une adjointe
a la direction. Je les remercie grandement pour leur appui, leur présence et leur confiance.

Bien que /a situation financiére de la Maison des jeunes se soit assombrie cette année, nos deux ressources
continuent d’agir auprés d’un grand nombre de jeunes et sont encore trés pertinentes jour apres jour.

En mon nom et en celui de tous les jeunes, je remercie tous ceux qui croient en nous et qui nous
supportent dans nos actions au quotidien. ’ ’

Pmém[a%

S

Directeur général




PRESENTATION DE

Son historique

Son ouverture est le fruit de longs questionnements et d’actions entreprises par la
communauté jeune et adulte de Mercier-Ouest, en 1986, afin de pallier au flanage
des jeunes dans les centres publics dés la fin des classes (arcades, stations de métro, centres commerciaux). En
contrant ce probléme, la communauté visait également la diminution de certains fléaux généralement apparentés a
I'adolescence: la toxicomanie, le décrochage scolaire, I'isolement social et la délinquance juvénile.

Ce n’est que deux ans plus tard, soit le 5 mai 1988, que MAGI ouvre officiellement ses portes au second étage d’une

épicerie située sur la rue De Jumonville. Située au ceeur d’un parc fortement fréquenté (Jean-Amyot) et aux abords
d’une école secondaire qui I'est tout autant (Edouard-Montpetit), elle
se fait connaitre rapidement par les membres de la communauté de
Mercier Hochelaga-Maisonneuve.

ilt ll ‘ ~ Desservant les jeunes agés entre 12 a 17 ans, MAGI offre plus
' d’un volet : artistique, sportif, ludique, préventif, culinaire et
Q‘ @ bien plus encore afin de répondre aux besoins de la grande

majorité. Vu son implication dans la communauté et son fort taux
" - — de fréquentation, elle ouvre un second point de service, la Piaule de

i

== Guybourg, le 7 septembre 2011, qui emménagera trois ans apres dans
un local spécialement congu pour elle.



Sa mission, ses objectifs, sa vision et ses valeurs

MAGI se veut étre une association de jeunes et d’adultes ayant
comme mission de tenir, sur une base volontaire, un lieu de
rencontre animeé, ou tous et chacun, par I'entremise d’adultes

significatifs peuvent devenir des citoyens critiques,
actifs et responsables.

Le but premier de I’équipe d’animation et d’intervention se résume
a permetire aux jeunes de développer des liens de confiance . ,
avec des adultes autres que ceux qui gravitent autour d’eux dans Depu IS Ie to ut debut, IeS

leurs milieux familial et scolaire et ainsi de leur offrir un espace

d’échange ou ils peuvent étre entendus, confrontés, informés, Intervenants preconlsent
sensibilisés, guidés et accompagnés dans leurs démarches I’aspect social du Ioisir

quotidiennes. Le tout de maniére libre et volontaire.

pour rejoindre les jeunes, car c’est par son entremise qu’il
Les jeunes sont donc appelés & se questionner, a ouvrir leur devient possible de rassembler, de développer des relations et
champ de vision, & s’informer pour ainsi développer leur esprit d’offrir un certain encadrement, tout en répondant & un besoin
critique. Lorsqu’on dispose d’un éventail de possibilités, on crucial de plaisir et de détente.
peut alors faire des choix et passer a I'action. En fréquentant la
Maison des jeunes, ces derniers se retrouvent a devoir prendre en
charge leur temps de loisir. lls ont par le fait méme I'opportunité
d’évaluer les différentes possibilités qui leur sont offertes pour
ensuite entreprendre et réaliser ce qu’ils désirent faire. On parle &

ici d’étre actif. De plus, puisque les jeunes qui fréquentent la “Es
place ont le droit de choisir, ils doivent également assumer les . M‘ E
conséquences de leurs choix et se rendre disponibles a récupérer ‘_ E““‘- M
ce qui doit I'étre dans certains cas ; ces jeunes apprennent donc “Hls A ‘a‘
0 4]

a étre responsables et autonomes. sn

MAL
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Dans chacune de ces valeurs,

I’adolescent

est toujours au ceeur
des actions entreprises a MAGI.
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COMPOSITION DU

DADMINISTRATI

ACTUEL

Composition du conseil d’administration

Jean-Francois Bertrand
Président
Daniel Demers
Vice-président

Elvis Brien Janie-Pier Joyal-Villiard Denis Tremblay France Phaneuf
Trésorier Administratrice Invité Invitée
Dominic Allard
Administrateur
Diane Verschelden
Administratrice
Alain Touchette
Administrateur
Gilles Villeneuve
Administrateur

Les personnes suivantes ont terminé leur mandat
a la derniére assemblée ou ont quitté en cours d’année :
Danielle Brabant, Mélissa Lafortune, Daniella Meneghini,
Martine Ricard et Claire Séguin.




DIRECTEUR GENERAL

Denis Tremblay

COORDONNATRICE DE TERRAIN

Julie Beaudoin

ADJOINTE A LA DIRECTION

France Phaneuf
Marilyn Gill

Etienne Leonard Gemme
Jennifer Pratt

Maxime Daoust

Nick Hovington
Anne-Marie Gagnon
Hadrien Laforest
Marilou Bérubé-Picard

| ANIMATEURS-INTERVENANTS

VOICI LES GENS QUI ONT OCCUPE,

AU MOINS MOMENTANEMENT UN DES POSTES

A LA MAISON DES JEUNES MAGI AU COURS DE
L’ANNEE QUI S’EST TERMINEE AU 31 MARS 2019 :

A 4

ANIMATEURS-INTERVENANTS
(EMPLOI ETE-ETUDIANT)

Alex-Andrée Cantin
Ducakis Desinat

ANIMATRICE RESPONSABLE
ADO-0-BOULOT

Sarah Garceau
Alexanne Prince Pelletier

COORDONNATEUR VISION
JEUNESSE (PROJET PHOTO)

Louis Desautels

COORDONNATRICE VISION
JEUNESSE (PROJET VIDEO)

Caroline Rhéaume

T T
ALORS{DANS LE FOND
T T - y

_FAUT IIIS'I'E Sllllllll I}IIIIIEIIn :

ENTRAINEURS D’IMPROVISATION

Etienne Vézina
Katia Lemieux
Samuel Bernard (assistant bénévole)

/A Lyna Lahlou

Florien Choquet
David Solares

STAGIAIRE EN TES

| RESPONSABLE KIOSQUE MARAICHER

Chloé Plouffe

EN DELINQUANCE

STAGIAIRE TECHNIQUE
Mathieu Boisclair

Sans étre officiellement des membres de ’équipe de MAGI,

ces 3 personnes étaient présentes régulierement et leur apport, important.

ATELIER DE CUISINE ET TRANSFORMATION ALIMENTAIRE : Audrey Dupont

BENEVOLE TRANSFORMATION ALIMENTAIRE : Francoise Prudhomme et Michel Gemme
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TERVENTION

Les réseaux sociaux ne sont pas
LA REALITE!
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Ne mefs pas
UN MASQUE
pour te
sentir bien!
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NEST PAS N MOYEN DE
CONTRACEPTION!!!
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pour ta personnalité
M stion
de critéres, physique, pit.

et 10 pour

ton apparence!
présenter

muliples formes.

#OVE
#LOVEYOURS
#LOVEYOURSELF
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PROSET

PREVENTION ¢ ACTION e FILLES e SECURITE

Le projet PAFS! est un programme

de prévention de la violence dans

les relations amoureuses qui s’adresse
aux filles agées de 12 a 17 ans.

Celui-ci comporte 13 ateliers portant sur ’estime de soi, les gangs
de rue, la sexualité, les relations amoureuses saines, I’hypersexua-
lisation et la contraception.

A chaque semaine, le groupe se réunit pour une durée de 75 minutes afin de discuter
desdits sujets et déguster une collation gracieusement offerte. Ces rencontres laissent
place a la réflexion et aux échanges et ont pour objectifs d’outiller les filles et de
les rendre critiques face & la violence dont elles peuvent &tre témoin ou subir. A la fin
du projet, les filles doivent produire une affiche sur un des themes qui les ont
marqués durant les ateliers. De cette fagon, elles deviennent des agentes multiplicatrices
et transmettent leur message aux autres filles. Un cours d’autodéfense leur est

également offert gratuitement.




PAFS, a I’école!

Cette année le projet PAFS! fut seulement réalisé a I'école
Marguerite-De Lajemmerais. Le recrutement s’est fait sous forme
de kiosque sur I’heure du midi, lors de la féte de la rentrée. Une
cinquantaine d’inscriptions ont été recueillies. Contrairement a
I’année précédente, la rencontre officielle d’inscription a eu lieu
deux semaines aprés la journée promotionnelle, durant laquelle
seulement six inscriptions flrent compilées. Certes, la promotion
sur les réseaux sociaux aura permis d’en recueillir six de plus.

Au total, douze filles participent au projet. C’est excellent, étant
donné le faible seuil d’accueil du local attribué pour la réalisation
des ateliers. Les filles sont 4gées entre 13 a 17 ans et proviennent
de différentes communautés culturelles. Toutefois, nous observons
une plus grande proportion d’adolescentes caucasiennes au sein
du groupe, ce qui diverge des années antérieures. Elles sont
respectueuses, a I'écoute et serviables, en plus d’étre motivées et
actives lorsque présentes. Cependant, les filles sont peu assidues et
on voit rapidement le nombre de présence diminuer. Le manque de
constance des participantes nuit a la réalisation du projet.

L’animatrice du projet clot ’aventure avec quatre
participantes et six affiches.

L’exposition des affiches eu lieu en février 2019 sur I’heure du diner
avec un petit godter durant lequel les quatre participantes furent
présentes. Bien que peu nombreuses, elles étaient franchement
fieres du résultat final de leurs affiches. Un merci tout spécial a
notre graphiste Stéphanie Tétreault pour son beau travail. Elle
réussit a réaliser des affiches de qualité professionnelle a partir des
dessins et instructions des jeunes filles.

13 ATELIERS
FILLES DE 12 A 17 ANS

N MOI

Contrairement aux programmes d’éducation a la
sexualité habituels, CHomme en moi s’intéresse a
deux thématiques précises, soit 'identité masculine
et Pintimité. Il vise principalement a faire réfléchir
les garcons sur la fagcon dont se définit et s’exprime
Pidentité masculine. Il ameéne aussi les participants
a porter une attention particuliére a leurs besoins
et aux manifestations d’intimité dans leurs relations
interpersonnelles.

Le contenu, les activités et les
objectifs n’étant pas adaptés
a une clientele en difficulté, le
programme s’adresse donc a
une clientele masculine agée
de 14 a 17 ans ne présentant
pas de problématique particu-
liere. Le nombre souhaité de
participants est de cing a dix
adolescents. Ceux-ci devraient
idéalement étre les mémes
durant les dix rencontres du
programme. Chacune des ren-
contres dure 75 minutes.

la masculinité, I'image corporelle, les besoins
affectifs et d’intimité, les relations avec les
autres garcons ainsi qu’avec les filles, le vécu
érotique, les enjeux identitaires et intimes liés
a la sexualité masculine, la conscience et la
responsabilité reproductive et finalement les
manifestations de I'intimité.

Les ateliers furent offerts de mi-avril & fin mai 2018. A
chaque semaine, on découvrait de nouveaux visages. Au
total, treize garcons ont participé a une ou plusieurs ate-
liers, mais seulement la moitié d’entre eux s’est impliqué du
début a la fin. Les participants du projet étaient agés entre
13 a 16 ans et provenaient de différentes communautés
culturelles. Le changement de local de semaine en semaine
a engendré une forte diminution du taux de participation
sans compter la venue du beau temps qui attira nos jeunes
vers I'extérieur et donc & s’absenter des ateliers.




a pour but de favoriser la créativité chez les adolescents
et de leur permettre d’exprimer leur vision du monde par
le biais de la photographie et de la vidéo.

Ce projet, actif durant I'année scolaire, se divise donc en deux parties, par le volet photo en automne
et vidéo en hiver. Les deux volets se terminaient tous deux cette année par des événements
auxquels les jeunes ont eu la chance d’exposer au public leurs créations, soit par un vernissage
ou soit par un gala.

v 2018

y Le Volet Vidéo de Vision Jeunesse a été en
21 SEMAINES D ATELIER fonction de janvier a juin 2018. Peu de courts
DANS CHACUN DES VOLETS métrages ont été présenté au Gala tenu au CLAC

de Guybourg.
Environ 30 jeunes ont

24 HEURES particip()jé au pdrojet a l(Jjn momen;[ de I’activilté mais
moins d’une dizaine de jeunes I'ont complété.
D’OUVERTURE PAR SEMAINE

Le bilan officiel avec les activités, les présences
et les sorties réalisées n’a pas été remis par la

PRET DE MATERIEL coordonnatrice, ce qui rend tout résumé difficile.
NECESSAIRE A LA REALISATION

D’UNE SERIE DE PHOTO

OU D’UN COURT-METRAGE

PROJET TOTALEMENT
GRATUIT




VJ

Lorganisation du programme a
commencé avec une tournée dans
les écoles secondaires adjacentes
afin de faire la promotion du pro-
gramme. Lors de cette journée le
coordonnateur du projet a récolté
des noms des jeunes intéressés et
a distribué des dépliants informa-
tifs. Pour favoriser la visibilité le
coordonnateur a apporté plusieurs
caméras a apparences différentes
et des impressions de photos des
années précédentes étaient égale-
ment affichées.

Dans le cadre du projet plu-
sieurs ateliers furent animés
sur différents théemes :
e |e triangle d’exposition
et du focus
e La composition
e La pellicule argentique
* Le studio
* La mise en scéne
e | e photoshop 101
* Le sujet
e La prise de vue
e |e stop-motion

Statistiques de
présence VJ photo

m Novembre
m Décembre
m Janvier

Activité spéciales

Une visite a I'exposition du World Press Photo, précédée d’une table-ronde sur
le photojournalisme a eu lieu le dernier vendredi du mois. Les participants ont
été touchés émotionnellement et enrichis par les discussions et I'exposition
qui mettait en lumiére certains sujets inconnus ou méconnus par I'ensemble
des parcitcipants.

Une sortie fut organisée a la fin du mois d’octobre pour photographier la
marche des zombies dans le centre-ville de Montréal. Trois participants
furent présents a I’événement. A partir de de la place du Canada a la Place
des Festivals, le long de la rue Sainte-Catherine (barrée pour I'occasion), la
parade s’est déroulée de maniére festive et calme.

La journée 24H de photographie a eu lieu encore une fois cette année.

L'activité rassemble les jeunes désireux d’avancer le plus possible, voire

méme, de terminer leur projet. Ladite journée s’est déroulée dans les locaux

de la Maison des jeunes MAGI. Les activités ont somme toute bien été recues

par les jeunes et la plupart ont quasiment compléter leur projet durant le blitz
de production.

Exposition

Une vingtaine de jeunes ont exposé
plus d’un projet. Une cinquantaine
de personnes flirent présentes au
vernissage. La réception fut trés
bonne de la part des visiteurs comme
des jeunes. Le commentaire général
concernait I'amélioration des jeunes
par rapport a I’année derniére. L'ani-
mation, avec les quelques mots et
le tirage ont également permis de
rythmer et unifier la soirée.



E TRAVAIL

1

Coopérants sélectionnés

. T i Afin de sélectionner les candidats pour la coopérative, nous avons créé un questionnaire
tion et sélection des candidats. d’embauche. L'ensemble des questions présentes dans ce questionnaire concernait
Sur 89 jeunes ayant donné leur principalement les disponibilités et la motivation des jeunes a vouloir faire partie de
nom en signifiant un intérét pour la cette coopérative jeunesse de travail. Le choix final : 9 filles et 6 gargons. Toutefois,
coopérative de travail Ado-0-Boulot, des le lendemain, -un d(?S gargons s’est fait rgnvoyer de la coopérative pour avoir eu
. , JN un comportement inadéquat durant la formation et le contrat de sculpture de ballon.
52 jeunes se sont présentés a la ren- S o o

i . ] Au courant du mois de juin, deux autres gargons se sont rajoutés a la coopérative,
contre d’information. Puisque nous totalisant désormais 16 coopérants.
n’avions pas le temps de procéder a

des entrevues de groupe ou des en-

trevues individuelle avant le premier
contrat (samedi 2 juin), la sélection Contrats

des coopérants s’est fait le soir S
méme de la rencontre d'information ont eu énormément de contrats.
eme de la rencontre d'information, Premiérement, ils ont recu des con-

soit vendredi 1 juin 2018. trats événementiels pour les activités
de Parc en Action du Service de loi-
sirs Saint-Fabien et de Louis-Riel en
féte : vente de popcorn et de barbe
a papa, maquillage d’enfants, sculpture de ballons, animation de jeune, surveillance des jeux
gonflables et responsable de la cantine a la féte de District. Deuxiemement, les jeunes étaient
responsables, a titre de deux fois par semaine (mardi et jeudi) d’une cantine et d’un barbecue
lors des parties de baseball au parc Jean-Amyot. Nous nous sommes également occupés de
d’autres barbecues pour d’autres événements tels que Les Jeux de la Rue, la féte de District
et au Rameau d’Olivier.

Troisiemement, les jeunes

ont aidé a tous les jours

(du lundi au vendredi) la

personne responsable du

kiosque maraicher et du

E 4 vélo-marché pour I'ouver-

24 AN N E E ture et la fermeture de

son kiosque et la mise en

D,EXISTENCE place des produits. Qua-

z triemement, les jeunes
D E I_A CO 0 PERATIVE ont regu un contrat de dis-

tribution de volants afin de faire la promotion du kiosque maraicher et du

J EU N ESS E D E TRAVAI I_ vélo-marché dans le secteur des parcs Rougemont et Beauclerk. Finalement,

ADO 0 BOU LOTI ils ont également fait des contrats résidentiels de peinture, de tonte de gazon
O et d’entretien ménager et paysager.

Promotion, rencontre d’informa-

Cette année, les jeunes coopérants




LES ACTIVITES

OFFERTES

La cuisine est un incontournable chez nous. Effectivement, d’année en ATEiIER nE

année, elle attire nombreux jeunes. D’avril 2018 a mars 2019,

plus de 75 ateliers de cuisine furent offerts et nous avons eu
plus de 375 jeunes présents.

Si on divise le nombre de présence par le nombre d’atelier on constate que la moyenne de présence équivaut a cing jeunes par atelier, ce qui
n’est pas représentatif de la réalité. La raison étant que I’été s’avére pour nous une saison creuse : les jeunes sont en vacance a I’extérieur, en
visite chez leur famille ou travaillent et donc moins présents dans le quartier. A cela s’ajoute qu’en début d’année, peu de jeunes s’inscrivaient
aux ateliers faute de manque de connaissance culinaire. Avec le temps un petit groupe de cuistots s’est formé et on a presque pu y revoir les
mémes visages d’atelier en atelier. Cependant, étant donné que ces jeunes ont des intéréts variés, il n’est pas rare qu’ils explorent d’autres
types d’ateliers offerts a MAGI comme a La Piaule. Ceci dit, la cuisine fut moins achalandée durant plus ou moins quatre mois, diminuant ainsi
notre taux de fréquentation global.

Certes, nous avons fait face a plusieurs réussites, que nous vous illustrerons sous
forme anecdotique :

 Un jeune qui ne mangeait pas de légumes jadis accepte de plus en plus d’en manger et se
met a apprécier certains d’entre eux. Ce dernier se découvre également une trés grande
passion pour la cuisine grace a I'accessibilité des ingrédients et ressources alimentaires
a MAGI. Il s’est finalement mit a cuisiner des plats élaborés chez lui et a nous montrer ses
réalisations culinaires.

o Etant situé dans un secteur moins favorisé, certains jeunes n’ont pas accés a des fruits
et légumes frais a la maison. La responsable des ateliers de cuisine eut la demande
spécifique d’une jeune d’en intégrer davantage aux repas.

e En juin dernier, les jeunes étaient trés rebutés a I'idée de manger ou cuisiner du tofu. Un
an plus tard, ils s’inscrivent a I’atelier et apprécient le plat et la diversité des protéines.

e Lors d’une activité a thématique indienne, nous avons fait du fromage indien, ce qui
ressemble étroitement au tofu, et les jeunes ont d’eux méme dit que cela aurait été
meilleur avec du tofu.

* Parfois, les jeunes sont sceptiques de godter a certains aliments et recettes, car les
ingrédients leur semblent répugnants (muffins a la mayonnaise, choux de bruxelles
écrasés), mais comme ils se doivent de godter, politique des ateliers, ils sont souvent
surpris et se surprennent a nous en redemander!

e Lorsque nous mangeons, nous essayons d’ouvrir le dialogue avec tous et chacun. Ceci
rajoute un c6té plus convivial et agréable aux activités. C’est simple, on se sent en famille,
comme dans le bon vieux temps et ¢a, ¢a n’a pas de prix. J'oserais méme dire que c’est
ce qui donne sens a notre présence ici.
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A EDOUARD

Malgré nos efforts, notre équipe d’hockey cosom, des
dernieres années, ¢’est peu a peu dissout. Nous avons donc
suspendu les activités au gymnase de janvier a avril. Dés le
retour des cours, I’équipe d’animation fit de la promotion des
soirées sportives dans les écoles secondaires avoisinantes.
En intégrant la période de sport dans la programmation
mensuelle d’activités, les jeunes se sont graduellement
montrés intéressés. C’est donc 18 périodes de sport que
nous avons offert aux jeunes d’octobre 2018 a mars
2019, sans compter les soirées spontanées ol nous
sortions a I’extérieur pour faire bouger les jeunes. En
plus de mettre sur pied une équipe de basketball, constitué
de 10 jeunes tout au moins, d’autres sports ont été mis de
I’avant tel que le hockey, le soccer et le badminton. En tout,
180 jeunes ont participé aux soirées sportives se déroulant
au gymnase de I'école secondaire Edouard-Montpetit.

DONJONS DRAGONS

Cette année marque l'arrivée des jeux de role a La
Piaule de Guybourg. Les jeunes, dans le cadre de
cette activité, ont la chance de mettre de I’avant
leur créativité et leur imagination en créant une
histoire fantastique collective. lls incarnent des
personnages épiques pour faire partie de la légende. La
quasi-totalité des jeunes que I'on retrouve dans cette
activité sont nouvellement membres et ont été rejoints
grace a la promotion mensuelle a I'école secondaire
Edouard-Montpetit. Au total, 57 présences et 12 ateliers
se sont déroulés les mardis a La Piaule de Guybourg.
L’activité sera maintenue tout au long de I'année.

IMPROVISATIO

Cette année, 'improvisation a MAGI a
permis de recruter plusieurs nouveaux
joueurs, ce qui s’avére notre plus
grande réussite de la saison hivernale.
En effet, lors du retour des fétes I’équipe
comptait cing joueurs réguliers aprés quoi
deux jeunes assidus se sont ajoutés et
un ou deux occasionnel totalisant plus de
180 présences jeunes lors des 26
pratiques et matchs. Nous avons
participé a plusieurs événements comme
I’AZpro, le match des étoiles de la Ligue des
Maison de Jeunes de Montréal (LIMAJE)
et nous avons accueilli I'ensemble des
équipes de la ligue pour bien terminer la
saison. Plusieurs matchs ont également
été réalisés dans les différentes maisons
de jeunes faisant partie de la ligue. Les
joueurs et joueuses ont chacun réalisés
de beaux progres dans leur jeu et ont fait
preuve de respect envers leurs camarades
et le personnel des autres maisons des
jeunes rencontrées. Lentraineur est
grandement fier du déroulement de la
saison, des jeunes et de son assistant
bénévole, a la fois ancien jeune membre
de MAGI.




Les soupers discussion sont une autre grande réussite de MAGI cette année!
Au cours des 20 ateliers, les jeunes ont eu la chance de discuter
de différents enjeux importants de notre communauté: société de
consommation, économie, suicide, relations harmonieuses, sexualité,
pornographie et drogues. En effet, des étudiants en Technique de travail social
du cégep Marie-Victorin, un partenariat avec I’ACEF de I'Est ainsi qu’une de leurs
intervenantes ; un travailleur social du CLSC Olivier-Guimond; des travailleurs
de rue de I'organisme PACT de rue, représentent une partie des organismes
partenaires qui ont participé aux échanges en vue de transmettre leur expertise
en la matiére lorsque nécessaire.

La musique a toujours fait partie intégrante des
intéréts des jeunes. Cependant, comme nous
n’avions pas de membre de I’équipe formé en la
matiére, nous n’avons jamais vraiment su mettre
de I'avant de projets musicaux avant aujourd’hui.
Grace a I'embauche d’une animatrice-interve-
nante a la fois auteur-compositeur-interprete,
il devint possible d’offrir aux jeunes intéressés
des ateliers de musique. C’est donc sur une
période de cinq ateliers que des jeunes
ont été encouragés a développer leurs
connaissances et leurs talents musicaux.
lls ont eu la chance d’accroitre leurs habiletés
dans la composition de textes et mélodies par
I’entremise de divers instruments de musique.
En somme, les jeunes qui ont participé ont
franchement apprécié I'expérience, mais faute
d’un intérét par la grande majorité les ateliers
furent écourtés.

Les jeunes sont au cceur de nos
activités et notre équipe ne cesse
de créer et d’animer diverses acti-
vités. Voici ce qui a été organisé de
maniere ponctuelle :

Souper de Noél (22 jeunes)
Sortie cinéma (9 jeunes)

Voyage a New-York (16 jeunes)
Soirée filles (11 jeunes)

Soirée artistique (6 jeunes)
Soirée jeux vidéo (20 jeunes)
Soirée film (7 jeunes)

Activité pique-nique (3 jeunes)
Sortie glissade d’eau (14 jeunes)
Sortie crémerie (4 jeunes)

Jeux d’eau (6 jeunes)

Sortie escalade Horizon Roc

(7 jeunes)

Escape room Halloween (9 jeunes)
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Maintien de I'ouverture des
deux points de service
malgré la pleine restructuration
de I’équipe de travail.

Réalisation d’un Biéres

et Bouchées plutdt qu’un
Bieres et Fromages, dans un nouvel
emplacement : Loco-Shop Angus.

Réalisation de la
transformation
alimentaire a tous les
mardis par une employée du
projet collectif et deux bénévoles
assidus. Les plats préparés se
rendent au GEMO afin d’étre
redistribués aux membres de
I'épicerie solidaire ou pour le
dépannage alimentaire ponctuel.

Ouverture d’un Kiosque
maraicher dans Guybourg

Création d’un nouveau
partenariat avec le club de
balle molle générant ainsi un
contrat payant pour la coopérative
jeunesse de travail Ado-0-Boulot.

Maintien des ateliers de
cuisine a MAGI et La Piaule
de Guybourg a I’année longue.

Instauration de soirées Donjons
et Dragons a tous les mardis.

FAITS
SAILLANTS

DE CANNEE

Réalisation d’une
nouvelle activité
d’autofinancement
(responsables des vestiaires
pour un événement corporatif).

Création d’une nouvelle activité
d’autofinancement : vente

de billets de tirage pour
autofinancer le voyage

des jeunes a New-York.

Réalisation d’un séjour de deux
nuits et trois jours 8 New York
avec seize adolescent.e.s.

Nouveau bassin

de jeunes, dont plusieurs
en provenance de I'école
Notre-Dame-Des-Victoires.

Maintien de nos deux grands
projets de sensibilisation

et de prévention : PAFS!
Et ’Homme en Moi.

Poursuite de la collaboration
avec le camp de jour NDV et avec
le camp de jour du GLAG. Plus
de 20 ateliers ont été offerts aux
préados par I’équipe d’animation.

Activité de financement
lors du tournoi de golf
de la Conférence des cadres

retraités de Montréal.




Féte de
I’Halloween

a La Piaule de Guybourg.
Une tonne de friandises
distribuées, une équipe
d’animation déguisée

et un quartier mobilisé.

Activité de financement
pour le 318 anniversaire

de MAGI : soirée
Quille-0-Thon en
collaboration avec le
Fondation Marie-Eve Allard.

12e édition de la
journée GENEROSA
en collaboration avec la
Piazzetta rue Sherbrooke.

Déjeuner d’intégration
des nouveaux a MOQS.

Participation au lancement
de ’étude TOPO
sur la santé des jeunes.

Participation a un
camp d’été avec
I’Antre-Jeunes
de Mercier-Est avec
16 adolescents au
camp Papillon.

Plusieurs
formations recues :
premiers soins en santé
mentale, intervenir aupres
d’une personne suicidaire

(SAM), Communication
non-violente, gang de rue,
approche motivationnelle
et plus encore.

Fermeture de MAGI
et Vision Jeunesse
pour rénovation

de septembre a
janvier 2020

Perte permanente
de Pentreposage
du sous-sol

Départ de la
coordonnatrice

de terrain pour un
congé de maternité

IMPLICATION

DE MAGI
DANS LA
COMMUNAUTE

VOICI UN APERCU DES ENDROITS
DE CONCERTATION 0U MAGI
S’EST IMPLIQUE AU COURS DE
LA DERNIERE ANNEE :

Membre du Comité Action Jeunesse
de Mercier-Ouest (CAJMO)

Administrateur de MOQS

Membre de la LIMAJE (Ligue d’improvisation
des Maisons des Jeunes)

Membre du comité organisateur
de Mercier-Ouest en Féte (MOEF)

Membre de la Chambre de Commerce
de I’Est de Montréal (CCEM), de MOQS, du PITREM,
du RIOCM et d’Arrondissement.com

Présence a I’AGA de MOQS, ’ANONYME,
Pact de Rue et Projet Harmonie

Participation a la planification et la réalisation
du projet PIC (Projet Impact collectif)
dans le quartier

Participation aux événements bénéfices de :
I’Anonyme, I’Escale Famille Le Triolet, I'’Antre-jeunes
et Maison Tangente
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LES ELDS

ET LEURS REPRESENTANTS

BUREAU DU DEPUTE DE BOURGET MAIRE ET
Monsieur Maka Kotto, Serge Geoffrion et Monique Bernatchez CONSEILLERS MUNICIPAUX
Monsieur Richard Campeau et Emma El-Zokm Monsieur Pierre Lessard-Blais

BUREAU DE LA DEPUTEE D’ANJOU-LOUIS-RIEL maire d'arrondissement

Mesdames Lise Thériault, Emilie Daoust-Therrien et Valérie Roussy Madame Karine Boivin-Roy

conseillere municipale
, P
BUREAU DE LA DEPUTEE D’HOCHELAGA Madame Laurence Lavigne-Lalonde
Mesdames Marjolaine Boutin-Sweet et Katherine Roy-Goyette conseillére municipale
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