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MOT DE LA PRESIDENTE

Les membres du Conseil jeunesse de Montréal (CjM) sont fiers de vous présenter leur
quinzieme rapport d'activité. L'année 2017 a été une année de découvertes, d'échanges et de
partage que ce soit avec les jeunes Montréalais.es, nos partenaires du milieu communautaire
ou municipal ou encore avec les nombreux €lu.es de la Ville de Montréal. Les liens ainsi créés
nous ont permis de mieux comprendre les besoins et les perspectives des jeunes, ¢léments que
nous avons par la suite mis de I'avant aupres de I'administration municipale.

Nos deux comités ont travaillé d'arrache-pied cette année. Les recherches
menées par le comité Avis sur l'itinérance jeunesse nous ont éclairés sur une
réalité souvent peu connue du grand public. Elles nous ont permis de proposer
des pistes de réflexion a I'administration montréalaise afin de pouvoir mieux
comprendre ces jeunes et agir quant aux défis qu'ils rencontrent. Notre avis
sur l'utilisation des espaces vacants, I'un de nos plus rassembleurs, a soulevé
de tout autres enjeux, notamment en ce qui a trait aux roles des diverses
politiques municipales sur les possibilités d'occupation de ces espaces. L'année
du comité Communic-Action n'a pas été de tout repos non plus, comme le
démontre la création de nouveaux conseils jeunesse d'arrondissement, un
atout majeur pour la jeunesse montréalaise. Lors des élections de novembre, le
CjM a aussi mis sur pied une campagne de sensibilisation pour encourager les
jeunes a voter.

Il ne s'agit que de quelques-unes des réalisations détaillées dans ce rapport d'activité. Pour
celles-ci, je tiens a remercier chaleureusement nos membres et j'ose espérer que ce rapport
refléte tout le plaisir que nous avons eu a travailler ensemble en 2017 sur les questions liées a
la jeunesse.

Je vous souhaite une bonne lecture!

Kathryn Verville-Provencher
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LE CONSEIL JEUNESSE
DE MONTREAL

Historique

Afin de mieux tenir compte des préoccupations des jeunes Montréalais.es et de les inviter a
prendre part aux décisions qui lesconcernent, I'administration municipale a décidé de procéder
a la création du Conseil jeunesse de Montréal (CjM).

Le CjM fut créé en vertu du reglement 02-177 adopté pendant le conseil municipal du 23
septembre 2002. Le CjM a pris son envol le 11 février 2003.

Mandat

Instance consultative relevant de la mairesse a titre de porteur du dossier de la jeunesse
montréalaise, le CjM représente les intéréts des jeunes de 12 a 30 ans. Il a pour réle de :

e Conseiller la mairesse et le comité exécutif, de facon réguliére et continue, sur toutes les
questions relatives aux jeunes.

e Assurer la prise en compte des préoccupations jeunesse dans les décisions de I'administra-
tion municipale.

* Donner la parole aux jeunes Montréalais.es.
Offrir aux jeunes un acces au pouvoir décisionnel.
Participer a la détermination des priorités jeunesse municipales.

Fonctions
e Fournir, de sa propre initiative ou a la demande de la mairesse ou du comité exécutif, des
avis sur toute question relative aux préoccupations des jeunes.

e Solliciter des opinions, recevoir et entendre les revendications de toute personne ou tout
groupe sur les questions relatives aux préoccupations des jeunes.

e Commander des études et des recherches relatives a ces préoccupations.

® Qrganiser des événements, colloques, formations ou toute autre activité favorisant le
développement de la connaissance de la réalité de la jeunesse montréalaise.

Composition

Le CjM est composé de quinze membres bénévoles, dont un.e président.e et un.e vice-prés-
ident.e. Les membres du CjM sont représentatifs de la diversité géographique, linguistique,
culturelle et sociale de la jeunesse montréalaise et présentent une parité hommes-femmes.
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Fonctionnement

Les membres ont une réunion mensuelle et participent également a au moins un des deux
comités de travail, soit le comité Avis et le comité Communic-Action. De plus, le CjM a un comité
exécutif composé de la présidence, de la vice-présidence et des responsables des comités de
travail qui se rencontrent tous les mois afin d'assurer le suivi des dossiers, des priorités en cours
et de voir au bon fonctionnement général. Outre ces rencontres, les membres participent a de
nombreuses activités de représentation et de concertation sur le terrain avec les partenaires.

Les membres sont nommeés, pour trois ans, par le conseil municipal a la suite d'un processus d'appel
de candidatures et du choix d'un comité de sélection. Ce mandat est renouvelable une seule fois.

Les sujets traités par le CjM doivent étre de compétence municipale.

La permanence du CjM est assurée par un secrétaire-recherchiste qui agit a titre de coordon-
nateur du Conseil et par une secrétaire a mi-temps.

Comités

Comité exécutif

Le comité exécutif (CE) assume les fonctions administratives au sein du CjM. Il a notamment
la responsabilité de préparer le budget annuel selon les besoins exprimés par les différents
comités et de le soumettre a I'assemblée ordinaire des membres pour approbation. Il assure la
gestion des ressources humaines, permanentes et contractuelles. Il voit au développement des
comités de travail et au suivi de leurs dossiers.

Le CE est aussi responsable du traitement des différentes demandes issues tant du milieu municipal
que du milieu associatif et doit en assurer le suivi. Il planifie et organise les réunions régulieres du
CjM, il dynamise les actions et assure la cohésion, le bien-étre et la motivation de tous les membres.

Comité Communic-Action

Ce comité détermine et planifie le positionnement médiatique du Conseil et veille a la réalisation
de sa stratégie de communication. Il a aussi pour role d'organiser diverses activités pour que le CjM
soit plus visible et mieux connu des jeunes Montréalais.es, des partenaires et des élu.es. Il organise
des événements rassembleurs permettant aux jeunes et aux €lu.es de se rencontrer et de dialoguer.

Comité Avis

Le comité Avis détermine les problématiques sur lesquelles le CjM souhaite se pencher et

en clarifie les angles de recherche. En 2017, il a ceuvreé a la rédaction d'un avis portant sur
I'utilisation des espaces vacants et a déposé trois mémoires dans le cadre de commissions
permanentes du conseil municipal. Le comité assure également le suivi des recommandations
des avis précedemment déposés au conseil municipal.

Le Conseil jeunesse de Montréal 9



LES MEMBRES ET LEQUIPE

Membres

Francois Marquette, 24 ans ® Lachine
Président de janvier @ décembre 2017

Résident de I'arrondissement de Lachine depuis toujours, Francois est étudiant a la maitrise en politiques
publiques et internationales a I'Université de Sherbrooke. Ayant cumulé un bagage en communication, autant
durant ses études de premier cycle, qu'au plan professionnel, Francois sait exploiter le potentiel des outils de
communication pour faire rayonner la démocratie municipale auprés des jeunes Montréalais et Montréalaises.

A I'extérieur du Conseil jeunesse de Montréal (CjM), il siege au conseil d'administration de nombreux
organismes afin de promouvoir le talent local et I'ingéniosité de la jeunesse montréalaise. Francois adore
communiquer avec les gens et servir ceux qui I'entourent. Employé de la fonction publique fédérale

et membre de la Réserve navale, il cotoie la diversité montréalaise au quotidien et adore voyager. Ses
expériences internationales comme journaliste correspondant en Allemagne, conférencier principal a un
collogque international sur I'environnement au Japon et tout récemment, membre de la délégation de la
Ville de Montréal a I'International Youth Conference for Peace in the Future a Hiroshima, ont contribué
a développer sa vision de notre monde.

Francois s'est joint au Conseil en 2011 pour mieux porter la voix des jeunes sur des sujets qui les préoc-
cupent, vers les instances décisionnelles de la Ville de Montréal. A titre de Président en 2016-201 7.ila
tenu a promouvoir I'existence méme du Conseil et les possibilités d'implication qui s'offrent aux jeunes
montréalais.es dans les services et les instances de la Ville a I'échelle de son territoire.

Amina Janssen, 27 ans ® Rosemont-La Petite-Patrie
Vice-présidente de janvier a décembre 2017

Résidante de Montréal depuis maintenant quelques années, Amina est étudiante a la maitrise en
histoire de I'art a I'Université du Québec a Montréal. Passionnée des arts et du patrimoine, elle apprécie
grandement la richesse de la métropole a cet égard et est régulierement bénévole pour divers événe-
ments contribuant a rendre Montréal si stimulante.

Agréablement surprise par le dynamisme de la vie de son quartier et sensibilisée aux différents enjeux
qui le traversent, elle est empreinte d'un désir de s'impliquer davantage dans sa communauté.

C'est ainsi que par son implication auprés au Conseil jeunesse de Montréal, elle souhaite prendre pleine-
ment part a la vie montréalaise et favoriser I'engagement social chez les jeunes afin que tous travaillent
ensemble au bien-étre collectif.
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Omid Danesh Shahraki, 29 ans ® Le Plateau-Mont-Royal

En provenance de sa ville natale d'lsfahan en Iran, Omid a emmeénagé a Montréal en 2012 pour continu-
er a développer sa passion de la science et de la technologie. Lors de sa maitrise en ingénierie mé-
canique a I'Université Concordia, il a fait partie de I'équipe du centre d'innovation D3, ou il a contribué a
la création du D3 Makerspace.

Aprés ses études, il a rejoint I'industrie montréalaise en tant que spécialiste en systéme aéronautique,
tout en restant actif dans la communauté des jeunes entreprises technologiques de la ville. Il a dévelop-
pé depuis un intérét grandissant pour I'art et la culture. Tout au long de I'année, il a conservé sur lui un
cahier de ses dessins de Montréalais.es dans les transports en commun.

En immigrant ici, Omid a été fortement impressionné par la diversité culturelle, la bouillonnante
communauté artistique et la grande concentration d'entreprises dans le secteur des nouvelles technol-
ogies présentes sur I'lle de Montréal. Il aime beaucoup son nouveau chez-lui et essaie de contribuer a

la transformation du potentiel académique de Montréal en projets liés aux nouvelles technologies. I
mise sur I'avancement des collaborations entre I'art et la technologie comme moteur du développement
culturel de Montreéal.

Rym El-Ouazzani, 23 ans ® Rosemont-La Petite-Patrie

Ftudiante & I'Ecole du Barreau avec un penchant pour la justice sociale, 4 I'affit de I'actualité et férue
de politique, elle a toujours pris plaisir a discuter des enjeux sociaux et a s'impliquer dans la vie com-
munautaire. Militante a Amnistie Internationale, membre du Comité aviseur jeunesse du Mouvement
Desjardins et co-fondatrice du blogue « My Dear Montréal », ses intéréts s'étendent de la politique
jusqu'aux arts et a la photographie.

Fervente optimiste quant a la jeunesse montréalaise, elle a confiance en cette derniére qui batit
présentement avec ses ainés une charmante métropole multiculturelle ou chacun.e - petits et grands,
Québécois et nouveaux arrivants - y trouve aisément sa place. Pour elle, I'¢ducation constitue le cceur et
I'avenir de toute société épanouie et c'est pour cela qu'elle doit étre le centre de ses priorités.

Par son implication, elle souhaite amener des solutions évolutives pour le bien-étre collectif qui passent,
entre autres, par la sensibilisation de la jeunesse a ses droits et ses devoirs et par l'implication active
dans la vie communautaire et la participation citoyenne.
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Jérémy Gareau, 26 ans ® Le Plateau-Mont-Royal

Titulaire d'un baccalauréat en administration des affaires et d'une maitrise en gestion des ressources
humaines de HEC Montréal, Jérémy travaille dans ce domaine depuis plus d'un an. Il est fortement
préoccupé par les enjeux sociaux et environnementaux. Le développement durable et la responsabilité
sociale des entreprises se trouvent au coeur de sa maitrise, pour laquelle il a été récipiendaire d'une
bourse d'excellence Hydro-Québec. Convaincu de I'importance de la jeunesse au sein de la société, il a
toujours eu un vif intérét a suivre de prés I'actualité et la politique.

Jérémy a grandi dans le quartier Ahuntsic et demeure dorénavant sur le Plateau-Mont-Royal. Montréal
représente pour lui une ville dynamique qui est animée par les arts, I'¢ducation et la diversité culturelle, ce
qui lui confére une touche unique et sans éqgal. Il croit notamment a I'importance de I'éducation au sein
d'une société engagée et épanouie et désire contribuer a des projets qui mettent de l'avant cette priorité.

Pour Jérémy, le CjM est d'abord un moyen de prendre part a la vie citoyenne et de contribuer a la
société d'une maniere positive et formatrice. Il y voit une opportunité pour les jeunes de s'impliquer
au sein de la vie politique et des institutions publiques. Il souhaite entre autres collaborer a des projets
innovateurs pour encourager l'intégration interculturelle au sein de la communauté montréalaise et
promouvair la participation démocratique des jeunes et leur vision de la société.

Rami Habib, 20 ans ® Pierrefonds-Roxboro
Vice-président depuis janvier 2018

Né & Montréal de parents originaires de I'Egypte, Rami Habib a toujours été impliqué dans sa communauté.
Dés le secondaire, il a été membre du conseil étudiant, bénévole a I'Hopital des anciens combattants et a
contribué a construire, en Inde, cing puits d'eau dans le cadre du programme Puits Saint-Georges.

Au cégep John Abbott, Rami a poursuivi son implication au sein du conseil étudiant et a agi a titre de
bénévole aupres des personnes vivant avec un handicap. Reconnu pour son implication, il est d'ail-
leurs récipiendaire de la Médaille du Lieutenant-gouverneur du Québec pour la jeunesse. Curieux et
intéressé par la santé et la recherche, il a participé a un stage de recherche en biochimie a I'Université
de Montréal. Investi dans tout ce qu'il entreprend, Rami travaille a temps partiel depuis I'age de 13 ans,
ce qui lui a permis d'explorer différents domaines. Il poursuit actuellement ses études en médecine a
I'Université McGill.

Adorant la diversité culturelle de sa ville, Rami est fier d'étre Montréalais. Ses principaux objectifs en
tant que membre du Conseil jeunesse sont de promouvoir le développement durable, améliorer I'accés a
I'¢ducation et a I'emploi pour tous les jeunes et encourager le multiculturalisme de sa ville.

Rapport d'activité 2017 du Conseil jeunesse de Montréal



Kunze Li, 25 ans ® Saint-Laurent

Jeune immigrant chinois venu au Québec a I'dge de 11 ans, Kunze Li habite actuellement I'arrondisse-
ment de Saint-Laurent. Passionné des arts et de la culture, il étudie actuellement en politique a
I'Université Concordia, aprés avoir complété des études collégiales en communications au cégep Vanier.
Ayant un intérét poussé pour les droits humains et I'environnement, il participe activement a différents
événements et son engagement est reconnu par I'ensemble de sa communauté.

Durant les derniéres années, Kunze s'est lancé dans différentes initiatives, telles que le Congreés national
des jeunes d'Amnistie internationale, le Défilé bleu (projet visant la protection de I'environnement), le
Sommet du millénaire pour la jeunesse ainsi que divers projets présenté au pavillon Emile-Legault de
I'école secondaire Saint-Laurent, ou il a lui-méme étudié.

« Je m'engage a m'engager », voila le mandat qu'il s'est donné lorsqu'il a représenté son école secondaire
au gala Forces AVENIR de 2009. Par son action au CjM, il souhaite pousser encore plus loin son implica-
tion auprés de la jeunesse montréalaise et contribuer, entre autres, a la persévérance scolaire.

Xiya Ma, 23 ans ® Saint-Laurent
Coresponsable du comité Communic-Action

Montréalaise d'origine chinoise, Xiya est étudiante en médecine et a la maitrise en sciences biomédi-
cales a I'Université de Montréal. Elle s'implique au projet SEUR (Sensibilisation aux études, a l'univer-
sité et & la recherche) en donnant des conférences sur la médecine et en faisant du mentorat dans
plusieurs écoles secondaires a Montréal, dont celle de Saint-Laurent. Xiya ceuvre également aupres
du chapitre québécois de I'International Federation of Medical Students Associations (IFMSA-Qué-
bec), ou elle coordonne des stages d'immersion culturelle et médicale dans des pays a ressources
limitées. Aspirant a devenir chirurgienne-chercheure, elle a mené le groupe d'intérét en chirurgie de
son université et est présentement vice-présidente des affaires internes pour I'International Student
Surgical Network. En plus de ses études, la jeune polyglotte aime apprendre de nouvelles langues et
s'immerger dans la peinture et le dessin.

Ayant grandi dans I'arrondissement de Saint-Laurent, Xiya a toujours adoré la diversité culturelle et
I'importance que la Ville accorde a la voix des jeunes. Animée d'un intérét particulier pour la santé et
I'¢ducation, elle espére pouvoir encourager I'implication de la jeunesse montréalaise dans les dossiers qui
leur tiennent a cceur et aider le Conseil jeunesse de Montréal a répondre aux besoins de cette population.
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Jessica Mandziya-Sathoud, 20 ans ® Le Sud-Ouest

Née a Sherbrooke de parents originaires de la république du Congo, Jessica Mandziya-Sathoud est titu-
laire d'un DEC en études internationales. L'ensemble de son parcours scolaire s'est déroulé a Montréal,
ou sa famille est venue s'établir alors qu'elle avait 18 mois. Présentement inscrite au baccalauréat en
science politique a I'Université de Montréal, elle est I'auteure d'un livre intitulé Mes confidences, publié
aux Editions Mélonic.

Jessica s'intéresse aux jeunes et aux droits de la personne. Depuis quelques années, une cause la mobil-
ise : I'organisation d'activités dans le cadre des festivités entourant le Mois de I'histoire des Noirs.

En 2010, elle était lauréate du Prix reconnaissance des jeunes de la reléve du Réseau de communica-
tion pour la prévention des actes criminels (RECOPAC). En 2014, elle était récipiendaire de la bourse

spéciale du maire Benoit Dorais reconnaissant la qualité de son rendement scolaire et la diversité de
ses réalisations.

Passionnée par le journalisme, elle a congu et animé I'émission Le monde de Jessica diffusée dans son
école secondaire pendant les pauses. Ses articles, publiés dans les journaux de son école, abordent des
thématiques variées. Impliquée dans le projet coOpéra, elle a interprété un réle dans Un bal masqué, de
Giuseppe Verdi.

Albert Khai-Luan Phung, 28 ans ® Ahuntsic-Cartierville

Albert est diplomé de HEC Montréal en administration des affaires. Comptable de formation, il travaille
actuellement a acquérir de nouvelles connaissances dans le domaine de la finance. Ayant grandi et
étudié¢ a Montréal, il a un attachement particulier pour sa ville. Il suit avec intérét différents dossiers
touchant Montréal, dont le développement de son service de transport en commun, de ses espaces
verts, ainsi que le processus qui vise a positionner la métropole comme chef de file mondialement
reconnu parmi les villes intelligentes.

Albert est passionné de politique et de voyages. Malgré ses nombreuses visites dans plusieurs beaux

coins de la planéte, il conserve un parti pris pour Montréal, qu'il considére unique par son histoire, son
patrimoine, son caractere cosmopolite ainsi que par son abondance d'activités culturelles. Au cours de ses
études universitaires, il s'est engageé socialement en participant a des cliniques d'imp6t pour les individus
et familles a faible revenu.

I désire s'impliquer au CjM afin de promouvoir I'engagement citoyen des jeunes et pour se faire leur
porte-parole aupreés des élu.es montréalais sur les questions de sécurité publique, d'environnement, de
culture et de finances. Les jeunes d'aujourd’hui sont les adultes de demain et leur apport a la société
constitue un héritage pour les générations futures.

Rapport d'activité 2017 du Conseil jeunesse de Montréal



Alice Miquet, 27 ans ® Rosemont-La Petite-Patrie

C'est en poursuivant une maitrise en urbanisme a I'Université de Montréal qu'Alice a commencé a
réfléchir aux moyens d'améliorer la ville, que ce soit par des actions concrétes ou politiques. Sa recher-
che universitaire a porté sur les jeunes et les espaces publics a Hanoi au Vietnam, et avait pour but de
faire entendre la voix des jeunes, souvent négligée dans les questions d'aménagement et de démocratie.
Hyperactive, Alice aime s'investir dans des projets variés : elle a été présidente de son association
étudiante, est impliquée dans I'organisme Mémoire du Mile End et dans la participation civique.

Au sein du CjM, elle souhaite aborder les enjeux d'urbanisme, de participation publique, mais aussi
d'inclusion sociale et d'accessibilité universelle.

Anne Xuan-Lan Nguyen, 18 ans ® Ville-Marie
Coresponsable du comité Communic-Action

Récipiendaire des médailles du Lieutenant-gouverneur et du Gouverneur général pour la jeunesse,
Anne Xuan-Lan Nguyen est engagée a faire une différence dans la communauté. Monitrice bénévole
au camp Plein Air a Plein Coeur depuis 2014, elle réalise peu a peu ses réves en redonnant a sa com-
munauté. Cette année, Anne a organisé des consultations aupreés des jeunes de son arrondissement. En
tant qu'ambassadrice de I'engagement, elle a pu valoriser leurs réalités et leurs réves lors du Sommet
#Jeunesse375Mtl. Ayant des champs d'intérét diversifiés, elle s'implique également dans son collége
comme rédactrice en chef du journal Le Graffiti et entraineuse de flag football.

Ardente défenseuse des opportunités et des droits égaux pour tous, Anne prend activement part a la vie
montréalaise. Par son implication au CjM, elle désire promouvoir I'engagement citoyen et communau-
taire des jeunes.

Kathryn Verville-Provencher, 26 ans ® Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace
Présidente depuis janvier 2018

Kathryn Verville-Provencher étudie actuellement a la maitrise en sciences infirmiéres et est tutrice a I'Uni-
versité de Montréal en santé communautaire. L'ensemble de son parcours démontre sa volonté profonde
d'ceuvrer pour le bien d'autrui. Elle est ainsi membre de la Croix-Rouge canadienne, ou elle s'implique au
sein du Service aux sinistrés tout en étant bénévole au sein du programme de pairs aidants en sciences
infirmiéres de I'Université de Montréal. Elle a a cceur l'intérét des jeunes, ayant toujours travaillé avec et
pour eux, tout en développant de nombreux projets, tels un Magasin du Monde, a leur intention.

Son fort attachement a Montréal et a sa population la méne a vouloir mieux connaitre la diversité
qui anime la ville. En tant que présidente du CjM, elle souhaite encourager les jeunes a s'investir dans
leur ville et a se 'approprier, car selon elle, c'est a travers l'implication de toutes et tous que Montréal
deviendra une ville d"avenir.
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Michael Wrobel, 24 ans ® Ahuntsic-Cartierville
Responsable du comité Avis

Etudiant & la maitrise en politiques et administration publique & I'Université Concordia, Michael est
curieux de nature et réexamine continuellement ses convictions politiques. Il est persuadé de I'importance
d'écouter les autres — surtout ceux qui ont des opinions divergentes — afin d'approfondir sa propre com-
préhension du monde. Michael détient un baccalauréat avec double majeure en journalisme et en affaires
publiques. Dés le début de ses études postsecondaires, il s'est engagé dans sa communauté universitaire et
a aussi démontré un intérét pour sa ville.

En tant que chef des nouvelles au journal étudiant The Link, il a couvert la campagne électorale municipale
de 2013 et a interviewé les quatre principaux candidats a la mairie, accordant une attention particuliere
aux questions concernant les jeunes. Comme membre du conseil d'administration du Syndicat des
étudiants et étudiantes de Concordia, il a supervisé la conduite des affaires de I'association étudiante

et a approuvé son budget annuel. En 2016, alors étudiant au baccalauréat, il a participé a une enquéte
journalistique sur l'industrie forestiere qui I'a amené aux blocs de coupe de la Cote-Nord.

L'environnement, le développement communautaire et I'urbanisme sont des sujets qui le passionnent.
Comme membre du CjM, Michael veut encourager les jeunes a participer activement a la vie de leur ville
afin de la faconner a I'image de leurs réves.

Nouvelle membre en 2017
Jessica Condemi, 22 ans ® Riviére-des-Prairies—Pointe-aux-Trembles

Titulaire d'un baccalauréat en arts (développement international et relations internationales) de I'Université
McGill et étudiante en droit a I'Université de Montréal, Jessica Condemi est animée par le désir de faire
rayonner Montréal sur la scéne internationale. Les relations internationales sont d'ailleurs au centre de ses
expériences personnelles. Elle a entre autres participé a une multitude de conférences a Montréal, a Bruxelles
et a New York portant sur les enjeux discutés a I'Organisation des Nations unies. Ces dernieres années, elle a
€galement collaboré a I'organisation de ce genre d'événements a Montréal. Elle s'implique a titre de coordon-
natrice du bilinguisme avec les Jeunes diplomates du Canada, une organisation vouée aux jeunes passionnés
par les affaires internationales. Jessica est aussi membre de I'Association des jeunes Italo-Canadiens de
Montréal, un regroupement qui souhaite rapprocher les immigrants de deuxieme et de troisieme générations
de leurs racines italiennes.

Jessica Condemi souhaite s'investir dans sa communauté et offrir son temps pour porter la voix des
jeunes de Montréal. Elle est motivée a mener des projets qui feront briller le dynamisme de la jeunesse
montréalaise a l'international.
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lls ont quitté le CjM en 2017

Denise Felsztyna Francois Marquette
Arrondissement de Cote-des-Neiges- Arrondissement de Lachine
Notre-Dame-de-Grace (2011-2017)

(2014-2017)

Lors du conseil municipal du 22 janvier 2018, la fin du second mandat de Francois Marquette fit soulignée par les élu.es
Crédit photo : Manoucheka Lorgis

Equipe

Genevieve Coulombe David Imbeault
Secrétaire-recherchiste Stagiaire en communication
(depuis novembre 2015) (janvier & avril 2017)

Henri Scaboro Emilie Joly
Secrétaire-recherchiste par intérim Stagiaire en communication
(depuis février 2017) (septembre & décembre 2017)
Christine De Kinder Francis Therrien
Secrétaire d'unité administrative Stagiaire en communication
(depuis avril 2013) (septembre a décembre 2017)
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AVIS ET MEMOIRES

Avis sur la prévention de I'itinérance jeunesse a Montréal

Depuis les années 1980, l'itinérance jeunesse est une réalité bien présente dans la métropole.
Toutefois, depuis deux décennies, les jeunes n'occupent plus la rue de la méme maniere.

Nos regards sur cette problématique se modifient. Notre avis Jeunes et itinérance : dévoiler
une réalité peu visible survient dans un contexte ou les institutions gouvernementales et
municipales donnent une nouvelle importance a la lutte contre l'itinérance, particulierement
a sa prévention. Notre objectif était de cerner les contours de la problématique de l'itinérance
jeunesse aujourd'hui a Montréal, ce que les études et les intervenant.es en disent, afin de
suggérer des approches préventives innovantes qui s'inserent dans les champs de compétence
de la Ville.

La premiere partie de cet avis dresse un €tat de la situation. Il s'agit de définir I'itinérance,
la jeunesse, la prévention, et de faire le point sur ce que nous connaissons de l'itinérance
jeunesse a Montréal. Ce survol de nos maniéres de concevoir le probleme de ['itinérance
jeunesse et de leurs limites

dévoile une réalité de plus en

plus cachée, invisible.

A ce constat, succéde la seconde

partie de I'avis, qui se penche sur

les solutions concrétes de préven-

tion de I'itinérance jeunesse a

Montréal. Dans ce cadre, nous

suggérons de concevoir les ap-

proches préventives en fonction

de la proximité qui caractérise la

gouvernance municipale. Trois Crédit photo : Ville de Montréal
champs d'action sont privilégiés pour faciliter le contact avec les jeunes a risque d'itinérance : le
travail de rue, I'insertion socioprofessionnelle et le logement. Si ces champs d'action ne sont pas
en soi de nouveaux domaines d'intervention, nous proposons des manigeres innovantes de les
investir a partir d'exemples tirés de ce qui se fait déja a Montréal, au Canada et a I'étranger.

Entamé a I'été 2016, ce 22° avis du CjM, qui formule en tout 13 recommandations, a été publié
en février 2017.
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Avis sur l'utilisation des espaces vacants a Montréal

Cet avis s'inscrit dans un contexte ou la question des batiments et des terrains vacants connait
un engouement renouvelé. Depuis quelques années, des groupes de citoyen.nes, des associa-
tions et des organismes a but non lucratif se sont formés avec la volonté de se réapproprier les
espaces laissés a I'abandon pour les embellir, les revitaliser et les occuper de fagon temporaire.
En s'intéressant a ces lieux, les jeunes Montréalais.es réaffirment leur sentiment d'apparte-
nance a leur ville. En s'y investissant, les jeunes s'engagent pour leur ville et y participent avec
toute leur créativite.

La Ville de Montréal conjugue ses efforts a cette volonté collective en faisant « appel a I'en-
gagement et la créativité » de ses citoyen.nes pour
assurer « la conservation et la mise en valeur du pat-
rimoine montréalais’ ». La vaste consultation réalisée
par la Division du patrimoine a travers ses Entretiens
d'avril au printemps 2016, la tenue du Symposium
international Montréal transitoire en janvier 2017 et
la présentation du Projet de plan d'action en patri-
moine 2017-2022 réaffirment la volonté municipale
de faire des batiments vacants un des grands enjeux
au ceeur de sa politique du patrimoine.

C'est donc dans ce mouvement collectif pour Ia

recherche de solutions répondant adéquatement a la

problématique de l'inoccupation que le CjM présente Crédit photo : Manoucheka Lorgis
en ao0t 2017 ce 23¢avis. Ainsi, apres avoir mis en contexte la problématique, exposé les défis

et les leviers d'action, décrit des initiatives inspirantes, notre Avis sur l'utilisation des espaces

vacants a Montréal : une perspective jeunesse présente trois axes d'intervention prioritaires

et 16 recommandations a la Ville en vue de favoriser I'occupation transitoire des batiments

et espaces vacants dans une optique d'amelioration du cadre de vie et de la préservation de

secteurs patrimoniaux.

1 Projet de plan d'action en patrimoine 2017-2022. S'ancrer dans I'identité urbaine montréalaise (document
PowerPoint en format PDF), 2017, Ville de Montréal, Direction de I'urbanisme, division du patrimoine, diapositive 2.
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Mémoire conjoint sur le projet de Politique de développement culturel
2017-2022 de la Ville de Montréal

Le 6 avril 2017, le Conseil des Montréalaises, le Conseil interculturel de Montréal et le Conseil
jeunesse de Montréal, déposerent conjointement un mémoire dans le cadre des consultations
publiques destinées a alimenter la nouvelle vision du développement culturel de la métropole
pour les années a venir.

Dans ce mémoire, les trois conseils ont présenté 19 recommandations articulées au tour des
trois grands chantiers culturels proposés par le projet de Politique de développement culturel
2017-2022, soit : 1) I'entrepreneuriat culturel et créatif, 2) le numérique au service de I'expéri-
ence culturelle citoyenne et 3) un vivre ensemble incarné dans les quartiers culturels.

Mémoire sur I'optimisation du potentiel de développement et
d’innovation des institutions d’enseignement supérieur a Montréal

Ce mémoire du CjM s'insére dans le processus de consultation initié, au printemps 2017, par la
Ville de Montréal pour réfléchir aux grands enjeux socio-économiques et aux défis actuels de
la métropole dans le domaine de I'enseignement supérieur.

Déposé en mai 2017 devant la Commission sur le développement économique et urbain
et I'habitation, le mémoire présente les priorités déterminées par le CjM et propose neuf
recommandations favorisant I'engagement des jeunes en tant qu'acteurs clés de I'opti-
misation du potentiel de développement économique des établissements d'enseignement
supérieur puisqu'ils sont au cceur de la vie universitaire, collégiale, entrepreneuriale et
métropolitaine.

Autres publications

e Mémoire sur la Politique de développement social de la Ville de Montréal | janvier 2017
e Rapport d'activité 2016 du Conseil jeunesse de Montréal | avril 2017
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PROJETS ET EVENEMENTS
PARTICULIERS

Conseils jeunesse d’arrondissement

Dans la Stratégie jeunesse montréalaise 2013-2017 adoptée par le conseil municipal, la Ville
de Montreal veut « encourager les actions permettant aux jeunes de s'engager sur la scéne
publique montréalaise et de contribuer au développement de leur ville'. » A cet effet, elle

propose entre autres les orientations suivantes :

® Faire connaitre le fonctionnement de I'appareil municipal
aux jeunes et développer leur sentiment d'appartenance;

® Accentuer les moyens et les actions permettant aux jeunes
de participer comme citoyen.nes a |'espace public et de
s'engager dans les organes consultatifs et décisionnels;

® Promouvoir les actions d'engagement citoyen aupres des
jeunes et souligner I'implication de ceux et celles qui réalisent
des projets importants par des activités de reconnaissance;

* Multiplier les occasions d'échanges et de rapprochements
entre les jeunes, les intervenant.es et les élu.es et contribuer
au développement du leadership chez les jeunes?.

Réalisé conjointement avec le Service de la diversité sociale et
des sports, ce projet s'inscrit dans ses orientations et découle
également d'une recommandation portée par les membres du
CjM dans I'avis Montréal, ma ville, mon choix? (2007) abordant
la question du sentiment d'appartenance des jeunes a leur
arrondissement et a la ville.

Spécifiquement, la mise en ceuvre de conseils jeunesse vise a :

Le CjM est d'avis que le développement de conseils jeu-
nesse d'arrondissement aura plusieurs impacts positifs
sur les jeunes membres de ces conseils, mais également
sur l'arrondissement et la Ville centre. En effet, cela
permettra aux €élu.es de rejoindre et de mobiliser les
jeunes plus facilement, de les consulter lors de nou-
veaux projets qui les concernent dans leur milieu de
vie, de mieux les connaitre et, ainsi, de développer des
projets plus adaptés a leur réalité.

A I'instar des démarches pour la création des Conseils
jeunesse de Verdun en 2015 et d'Ahuntsic-Cartierville
en 2016-2017, des échanges entre le CjM et les autres
arrondissements ont permis de faire avancer plusieurs
projets de conseils jeunesse, entre autres dans les
arrondissements de Pierrefonds-Roxboro et de Cote-
des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace.

e  Offrir un lieu de consultation, de concertation et de participation permanent aux jeunes

des arrondissements;

® Permettre aux jeunes de commenter des projets en cours dans leur arrondissement
(aménagement d'un parc, renouvellement des installations sportives, etc.);

® Permettre la planification et |a réalisation de projets ou d'activités jeunesse récurrentes
(féte des voisins, gala jeunesse ou initiatives des jeunes eux-mémes).

—_

Ville de Montréal, Stratégie jeunesse montréalaise 2013-2017, p. 13.
Ibid.
L'avis peut étre consulté au bit.ly/appartenance.

w N
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Citoyen de maville

Le projet Citoyen de ma ville initie des éléves du 3¢ cycle du primaire a leur futur role de
citoyen.ne grace a des activités originales. Tout en se familiarisant avec la démocratie mon-
tréalaise, ils explorent des lieux qui en conservent la mémoire et sont amenés a développer
des habiletés citoyennes.

Il s'agit d'un projet du programme Une école montréalaise pour tous (ministere de I'Education
et de I'Enseignement supérieur) élaboré par le Centre d'histoire de Montréal, en partenariat
avec la présidence du conseil et les Archives de Montréal. Le CjM est partenaire du projet pour
I'année scolaire 2016-2017.

Deux ateliers (I'un avec un animateur du Centre d'histoire de Montréal et I'autre avec deux
membres du CjM) ainsi que des visites du Centre d'histoire de Montréal, de I'notel de ville et
de la mairie d'arrondissement sont au programme. Ce parcours pédagogique, réalisé avec dix
classes du primaire, a permis aux éléves de sillonner I'histoire de Montréal grace aux réali-
sations d'anciens maires de la ville, de faire I'expérience du vote, d'apprivoiser la démocratie
et I'administration municipale, de découvrir les services offerts par leur arrondissement,
d'échanger avec leurs élu.es et d'expérimenter leur réle de citoyen.ne.

Pour la deuxiéme année consécutive de collaboration a ce projet, les membres du CjM ont
rencontré pres de 200 jeunes des arrondissements de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve, de
Montréal-Nord et d'Ahuntsic-Cartierville.

Organisation de la 1" Journée de réflexion interconseils jeunesse

Né d'un besoin de se rencontrer et d'échanger sur leurs réalités respectives, les conseils
jeunesse de Montréal, de Verdun et d'Ahuntsic-Cartierville ont décidé d'organiser la premiére
Journée de réflexion interconseils jeunesse, le 25 novembre 2017. Pour cette premiére édition,
le CjM a été I'note de la journée et a organisé conjointement avec ses partenaires une pro-
grammation répondant a ces deux principaux objectifs.

Au cours de quatre ateliers, les 39 participant.es ont démontré leur volonté de travailler
ensemble, de codévelopper un modéle plus uniforme de conseils jeunesse et de communiquer
sur une base réguliére.
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Engagé, un ballon sous le bras

Passionné de
soccer depuis toujours,
Djamel Zidani atout

Rubrique dans le journal Métro

© o

Le CjM a poursuivi sa collaboration avec le journal Métro a travers sa
rubrique mensuelle qui, depuis 2012, présente une série de portraits
de jeunes Montréalais.es ayant, a travers leurs réussites, un impact
positif au sein de la ville. Béatrice Ducharme, Francois De Kerret, Clé-
mence Modoux, Ismehen Melouka, Anthony Laroche, Lina El Mounji,
Mélanie Lumsden, Walther Guillaume et Djamel Zidani ont vu leur
profil publié cette année.
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Concours photo du Centre d’histoire de Montréal

Pour le 375% anniversaire de Montréal, une multitude d'initiatives ont vu le jour dans la
métropole et participé au sentiment de fierté des Montréalais.es de tous les ages. Que ce soit
a travers les emblémes de Montréal ou une scéne du quotidien, le concours proposait aux
citoyen.nes de prendre en photo ce qui, selon eux, représente leur ville.

Ainsi, le CjM s'est associé au Centre d'histoire de Montréal dans le cadre de la 38¢ édition

du concours photo Montréal & I'ceil, sous le théme « Ca, c'est Montréal! ». Ce concours s'est
déroulé du 15 septembre 2016 au 15 février 2017 et le CjM encourageait les jeunes a saisir sur
le vif I'image représentant le mieux « leur Montréal » d'aujourd’hui. Un prix spécial était offert
aux participant.es agés de 12 a 30 ans et c'est ainsi que le CjM a remis un chéque-cadeau de
La Vitrine culturelle d'une valeur de 500 $ a Félix Lasson, gagnant de la catégorie jeunesse.
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Collaboration a I'organisation du Sommet #Jeunesse375Mtl

A I'occasion du 375¢ anniversaire de la métropole, ce Sommet de la jeunesse s'est déroulé les
6 et 7 mai 2017 au Centre des sciences de Montréal. L'événement, venant cl6turer la vaste
consultation menée par les 19 ambassadeurs du projet #Jeunesse375Mtl, a proposé aux cen-
taines de jeunes participant.es une série d'activités et d'ateliers de discussion faisant émerger
25 grands réves pour leur ville et des propositions d'actions concrétes pour les réaliser d'ici le
400¢ anniversaire de Montréal.

Crédit photo : Helena Valles

Comme partenaire du comité organisateur et en collaboration avec le porteur du projet, le
Forum jeunesse de I'lle de Montréal, le CjM a organisé des stations d'inspiration, un des volets
de I'événement. Cet espace dédi¢ a des initiatives montréalaises inspirantes s'est déroulé dans
une atmosphere festive et ludique. Les stations d'inspiration avaient pour objectif de susciter
une réflexion par le biais d'animations courtes, participatives et variées.
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Campagne de sensibilisation Le 5 novembre, je vote!

Avec la collaboration de I'équipe d'Election Montréal du Service
du greffe de la Ville de Montréal, le CjM a mis sur pied une
campagne de sensibilisation pour inciter les jeunes a voter le 5
novembre 2017. Linitiative s'est déroulée pendant la période
¢lectorale et proposait dans un premier temps une campagne sur
nos réseaux sociaux permettant aux jeunes Montréalais.es d'étre
informés des dates importantes pendant les élections (inscription
aux listes électorales, vote par anticipation, jour des élections,
etc.) et de démystifier le processus électoral municipal.

Ensuite, les membres du Conseil

jeunesse de Montréal ont ren-

contré des jeunes de la métropole

a travers I'animation de 10

kiosques du CjM dans huit établissements d'études postsecon-
daires situés dans cing arrondissements différents. De la sorte,
plus de 600 étudiant.es ont été rejoints par la distribution de
matériel d'information d'Election Montréal, dont 188 jeunes
qui ont pris part a une activité de Photomaton destinée a faire
connaitre les enjeux municipaux qu'ils considérent importants.
L'activité consistait a écrire au bas d'une pancarte électorale
I'enjeu pour lequel la personne voterait. Toutes ces photos ont
par la suite été diffusées sur la page Facebook du CjM.

Les principaux thémes abordés a travers I'activité de Photomaton étaient :

® |e développement durable; ® |es sports;
® Le transport collectif et actif; ® Le logement étudiant;
e |'efficacité administrative; ® |alutte aux inégalités sociales.

e |3 diversité et I'inclusion;
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CONCERTATION AVEC LES
PARTENAIRES

Le CjM est convaincu de I'importance du travail accompli en concertation avec les partenaires pour I'avancement des
dossiers qui préoccupent les jeunes Montréalais.es. Ainsi, il s'associe réguliérement a des partenaires qui traitent de
sujets liés a la réalisation de sa mission.

Comité consultatif du projet #Jeunesse375Mtl

Initié par la Ville de Montréal et une concertation d'organisations jeunesse du territoire, le
projet #Jeunesse375Mtl répondait a la priorité exprimée dans la Stratégie jeunesse montréal-
aise 2013-2017. Il visait a réunir tous les jeunes Montréalais.es et a leur donner la parole. Il a
permis aux jeunes d'exprimer leurs souhaits et leurs idées dans le cadre des festivités du 375¢
de Montréal, de développer la culture de I'engagement citoyen et mettre en lumiere les enjeux
prioritaires de la jeunesse pour les citoyen.nes et les décideur.euses de Montréal.

Grace au comité consultatif de ce projet piloté par le Forum jeunesse de I'lle de Montréal, le
CjM s'est joint a divers acteurs jeunesse pour mettre en place cette vaste consultation s'artic-
ulant autour des 19 jeunes ambassadeur et ambassadrices représentant autant d'arrondisse-
ments. Pendant 6 mois, ils ont consulté les jeunes de leur territoire et échangé sur les bonnes
pratiques avec des organisations jeunesse locales, au Québec, au Canada et a I'étranger.

TRYSPACES

TRYSPACES (Transformative Youth Spaces) est un projet de recherche collaboratif impliquant des
chercheur.es, des étudiant.es interdisciplinaires, des artistes multimédia, des intervenant.es sociaux,
des professionnel.les de la Ville et des jeunes provenant de Mexico, Montréal, Paris et Hanoi sur
une période de plus de 6 ans (2017-2023). Les partenaires du projet exploreront la relation entre

la présence des jeunes dans l'espace public, physique et virtuel, et la facon dont ils vivent cette
visibilité. Les jeunes étant a I'avant-plan des transformations culturelles, sociales, économiques

et politiques de notre €poque, ils sont de plus en plus visibles dans ces espaces parce que leurs
pratiques déforment, dérangent et repoussent les limites imposées par les normes sociales.

La question relative a la place qu'occupent les jeunes dans I'espace public est sans contredit

une préoccupation des membres du CjM, qui a produit par le passé des avis sur le sentiment
d'appartenance des jeunes a leur ville, sur les graffitis ainsi que sur le sentiment de sécurité des
jeunes dans I'espace public. Le CjM y voit donc une occasion privilégiée de développer un parte-
nariat avec I'Institut national de recherche scientifique (INRS), porteur du projet, pour contribuer
a 'avancement des connaissances en matiére de jeunesse et de politiques publiques.
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Forum des intervenants municipaux en développement social (FIMDS)

Au cours de I'année, les conseillers en développement communautaire de la Ville sont invités
a participer aux rencontres d'échange et aux formations du FIMDS. Pour la coordination du
CjM, c'est I'occasion d'établir des liens avec les intervenant.es municipaux travaillant dans
les arrondissements et a la Ville centre sur les dossiers touchant les jeunes. Cette année, les
thémes abordés ont été les suivants :

e Construire des compétences individuelles et collectives pour une ville apprenante;
e Ville inclusive : I'intégration et I'engagement des jeunes dans le devenir des collectivités.

Rencontres avec les élu.es et I'administration municipale

Le CjM se doit de faire connaitre son existence et ses travaux aux élu.es et a I'administration
municipale. En effet, les membres doivent effectuer le suivi des recommandations déja formulées,
tant aupres des fonctionnaires de la Ville qu'aupres des €élu.es. Au cours de la derniére année, les
membres ont participé a plusieurs rencontres en ce sens.

M. Harout Chitilian Mme Erika Duchesne M. Frantz Benjamin Mme Monique Vallée
membre du comité exécutif et conseillére de la Ville du district  président du conseil de la Ville, membre du comité exécutif et
responsable notamment de la du Vieux-Rosemont, pour pour discuter de la collaboration  responsable du développement

jeunesse échanger sur la mise en place pour la nouvelle année social et communautaire et de

16/01, 02/02, 19/04, d'un conseil jeunesse dans 31/01 itinérance, pour presenter l'avis

16/08 + 13/09 Iarrondissement de Rosemont-La sur la prévention de l'itinérance
Petite-Patrie R . . jeunesse a Montréal
M. Dimitrios Jim Beis
.o 27/01 03/02
Mme Marie-Eve Brunet maire de I'arrondissement de
e ' i . Pierrefonds-Roxboro, pour ’ .
consellere dartondssemen M.LionelPerez amise en pace dun conseil -0 pe o Karina Gould
des-Sceurs et responsable conseiller de la Ville du district ~ JEUNESSE dans 'arrondissement M H Chitili
notamment des enjeux jeunesse  de Darlington, pour échanger 21/03 - Harout Chitilian
a l'arrondissement de Verdun,  syr la mise en place d'un conseil respectivement ministre des
pour discuter d'une éventuelle ieunesse dans l'arrondissement Institutions démocratiques,
rencontre canadienne des . de Cote-des-Neiges-Notre- Mme Cathy Wong maire de Montréal et membre
conseils jeunesse Dame-de-Grace présidente du conseil de la Ville, du comité exécutif responsable
03/02 21/02 pour discuter de la collaboration  de la jeunesse, pour discuter de
avec la nouvelle présidente I'engagement et de la participa-
18/12 tion citoyenne des jeunes
Il s'agit des titres que portaient les élu.es au moment de la 30/08
rencontre.
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Rencontre a I'Hotel de Ville avec I'honorable Karina Gould
Crédit photo : Ville de Montréal

Administration municipale

e |e Service de la diversité sociale et des sports de la Ville de Montréal concernant divers
dossiers jeunesse, dont le Sommet jeunesse, les conseils jeunesse d'arrondissement et
I'¢laboration du plan d'action jeunesse (18-30 ans).

e |e Bureau de la présidence du conseil municipal dans le cadre de projets et d'activités
jeunesse.

e |e Centre d'histoire de Montréal pour collaborer a I'organisation du concours de pho-
tographie Montréal a I'ceil, du projet Citoyen de ma Ville et dans le cadre d'un atelier de
codesign du futur Centre d'histoire.

e L'équipe d'Election Montréal dans le cadre d'une campagne conjointe destinée & sensibilis-
er les jeunes a exercer leur droit de vote lors des élections municipales.

® |a Division du patrimoine du service de la mise en valeur du territoire pour présenter l'avis
sur l'utilisation des espaces vacants a Montréal.

® [‘arrondissement de Pierrefonds-Roxboro pour la mise sur pied d'un conseil jeunesse en
arrondissement.
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LE CJM EN ACTIVITE

Le CjM s'intéresse aux questions jeunesse sous toutes leurs formes, ce que démontrent les thémes des 23 avis qu'il
a produits a ce jour. Au cours de la derniére année, les membres du CjM ont été appelés a participer a plusieurs
événements pour développer leurs connaissances, renforcer les liens avec les acteurs municipaux et étre au fait des

réalités jeunesse montréalaises.

Activités de représentation et de formation

30¢ édition du Jeune Conseil de Montréal - 20,
21 et 22 janvier

Accueil d'une délégation de jeunes Brésillien.nes
de Mission Abroad - 25 janvier

Symposium Montréal transitoire - 26 et 27
janvier

Echange de veeux de la présidence du conseil -
31 janvier

Evénement Pleins feux sur le bilan mi-parcours,
Montréal, intelligente et numérique! - 8 février

Colloque Ludifier la ville - 10 février

Evénement Les jeunes au coeur du développe-
ment de la métropole - 12 février

Rencontre avec I'ambassadeur jeunesse de
I'arrondissement de Lachine dans le cadre du
projet #Jeunesse375Mtl - 13 février

Nomination des membres du Conseil jeunesse
d'Ahuntsic-Cartierville par leur conseil d'ar-
rondissement - 13 février

Présentation de la motion pour la création
d'un conseil jeunesse au conseil d'arrondisse-
ment de Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-
Gréace - 6 mars

Rencontre avec I'ambassadrice jeunesse de
I'arrondissement de Pierrefonds-Roxboro
dans le cadre du projet #Jeunesse375Mtl -
7 mars

Rencontre d'échange sur la création d'un
conseil jeunesse en arrondissement avec

I'organisme Action Jeunesse de I'Ouest de
Ile - 7 mars

Présentation de I'avis Jeunes et itinérance :
dévoiler une réalité peu visible au Comité du
maire sur l'itinérance - 14 mars

Table ronde sur la planification stratégique
2017-2022 de la Corporation de développement
communautaire de Cote-des-Neiges - 23 mars

Festival de robotique de Montréal - 24 mars

Présentation de I'avis Jeunes et itinérance :
dévoiler une réalité peu visible au Comité
directeur intersectoriel régional en itinérance -
28 mars

Dévoilement de la Charte montréalaise des
droits et responsabilités expliquée aux jeunes -
29 mars

Lancement de la programmation du Sommet
#Jeunesse375Mtl - 30 mars

Lancement du Plan d'action collectif - Priorité
Jeunesse 2017-2027 de I'arrondissement de
Montréal-Nord - 31 mars

Rencontre d'un groupe de jeunes participant.
es au programme Global leader experience de
Montréal - 4 avril

Accueil d'une délégation du Conseil de la
jeunesse francophone de Belgique - 4 avril
Vernissage dans le cadre du concours photo-
graphique Montréal & I'ceil - 5 avril
Rencontres Maitres chez vous 2017 - 8 avril
Lancement du document Etat de situation des

projets de logements sociaux destinées aux
sans-abri & Montréal - 20 avril
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Activités de représentation et de formation (suite]

Lancement de I'édition 2017 de la semaine de la
sécurité ferroviaire - 24 avril

Comité de sélection des lauréats de la catégorie
Eleves engagés de Forces AVENIR - 2 mai

Présentation des recommandations adoptées
par la Commission sur la culture, le patrimoine
et les sports - 4 mai

Sommet #Jeunesse375Mtl - 6 et 7 mai

Accueil d'une delégation de jeunes Belges
participant au Sommet #Jeunesse375Mtl -
11 mai

Participation a la Marche Monde 2017 organ-
isée par Oxfam-Québec - 12 mai

Participation a la Messe solennelle du 375
anniversaire de Montréal - 17 mai

17¢ conférence de I'Observatoire international
de la démocratie participative - 16 au 19 juin

Lancement de I'avis Montréal, une ville festive
pour toutes du Conseil des Montréalaises -
22 juin

Cérémonie d'ouverture de la simulation Conseil
sous 18 ans - 3 aodt

Soirée d'ouverture de I'édition 2017 du festival
Vivre le patrimoine - 18 ao(t

Rencontre d'un groupe d'étudiant.es du
Centre de développement professionnel de
la Faculté de science politique et de droit de
I'UQAM - 13 septembre

Présentation du Centre d'écologie urbaine de
Montréal sur les initiatives de Budget participa-
tif jeunesse - 28 septembre

Gala Forces AVENIR - 5 octobre

Lancement du projet TRYSPACES - 5 octobre
Evénement ELECTIONS 2017 - Quels enjeux
environnementaux pour l'lle de Montréal? - 17
octobre

Collogue national en itinérance - 19 et 20
octobre

Réception au consulat général du Japon - 10
novembre

Cérémonie d'assermentation 2017 des élu.es de
la Ville de Montréal - 16 novembre

Présentation du comité exécutif de la Ville de
Montréal - 20 novembre

Le CjM en activité
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Le CjM dans les médias et les réseaux sociaux

® 9 portraits de jeunes Montréalais.es impliqués dans leur communauté, présentés par le CjM
dans le journal Métro

® 13 articles ou entrevues sur des projets ou des activités du Conseil
® 10 portraits de membres du CjM sur notre page Facebook

3 434 mentions « J'aime » sur notre page Facebook (2 872 en 2017)

3 143 abonné.es a notre compte Twitter (2 867 en 2017)

. 1 051 abonné.es a notre compte Instagram (193 en 2017)

@0@

En date du 24 mars 2018.

Autres activités réalisées

e Flection par les membres d'une présidente et d'un vice-président

* Nomination d'une nouvelle membre et renouvellement de mandat d'une membre par le
conseil municipal

® Accueil et intégration d'une nouvelle membre
® Accueil et accompagnement de trois stagiaires
e Dépot du rapport d'activité 2016 au conseil municipal

* Rencontre administrative avec la gestionnaire responsable des conseils regroupés au sein du
Service du greffe, au Bureau de la présidence du conseil, et rencontres entre les trois conseils

® Veille et suivi des répercussions des nombreux avis publiés par le CjM
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2017 EN CHIFFRES

8

Assemblées

10

Comités exécutifs

8

Comités Avis

9

Comités Communic-Action

2

Comités ad hoc

23

Rencontres avec I'administration et
les élu.es

5

Rencontres avec I'élu responsable du
dossier jeunesse au comité exécutif
de la Ville

9

Rencontres de coordination des
conseils CjM, CM et CiM

1

Forum des intervenants municipaux
en développement social

22

Présentation du CjM a des partenaires
= 21
E Rencontres de développement et de
1=} suivide projets avec des partenaires
(1]
E 7
c Comités dans le cadre du projet
A= #Jeunesse375MTL
4 9
-

Rencontres de démarrage et
d'implantation de conseils jeunesse
en arrondissement

c
(=]

£ 5 ¥ .
..g .= Activités de representation
2 E

2.5 iy |

5—4‘5 Activités de formation

Ressources financieres du
Conseil jeunesse de Montréal en 2017 :

228 000 $
(masse salariale et fonctionnement inclus).
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LES PERSPECTIVES
POUR 2018

Une année bien remplie s'achéve, laissant place a une nouvelle année qui aménera elle aussi son lot d'activités, de
travaux et d'événements.

Nouvelles études

Pour 2018, le CjM compte étudier les enjeux entourant l'intermodalité et la multimodalité des
jeunes Montréalais.es par la réalisation d'un avis sur la question.

Poursuite des projets existants

* Appui a la mise sur pied de conseils jeunesse d'arrondissement

e (itoyen de ma ville

® Rubrique dans le journal Métro

e Collaboration au concours photo du Centre d'histoire de Montréal
® Participation aux activités du projet TRYSPACES

Organisation d’événements

® lancement de I'Avis sur la mobilité des jeunes Montréalais et Montréalaises de 17 a 30 ans
e Campagne pour souligner les 15 ans du Conseil jeunesse de Montréal
e QOrganisation d'une 2¢ rencontre annuelle interconseils jeunesse

Suivi des avis passés

Au fil des ans, le CjM a produit 23 avis et 18 mémoires qui ont permis de formuler de nom-
breuses recommandations pour le développement de Montréal. Il apparait essentiel de pour-
suivre le suivi de ces travaux aupres des services centraux et des arrondissements.
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REMERCIEMENTS

Nous tenons a remercier particulierement Mme Valérie Plante, mairesse de la Ville, Mme Rosan-
nie Filato, membre du comité exécutif de la Ville et responsable du développement social et
communautaire, de l'itinérance, de la jeunesse, de la condition féminine et des sports et loisirs,
Mme Cathy Wong, présidente du conseil de la Ville, M. Hadrien Parizeau, conseiller associé en
matiere de jeunesse, de sports et de loisirs, et leurs prédécesseurs respectifs, M. Denis Coderre, M.
Harout Chitilian et M. Frantz Benjamin pour leur intérét manifeste et leur soutien indéfectible au
développement de la jeunesse montréalaise et aux actions du CjM.

Nous nous devons de reconnaitre €galement I'appui des répondant.es jeunesse qui nous permettent
de rejoindre localement les jeunes et les organismes qui ceuvrent aupres d'eux. Nos remerciements
s'adressent également aux organismes jeunesse qui collaborent avec nous de manieres ouverte.

Un grand merci aux instances administratives
de la Ville, dont le Bureau de la présidence

du conseil, le Service du greffe, le Bureau des
affaires internationales et intergouvernemen-
tales, le Service des communications et le
Service de la diversité sociale et des sports et a
leurs représentant.es, avec qui nous travaillons
étroitement.

Nous transmettons €galement nos vceux de

succes les plus sincéres a Denise Felsztyna et

Francois Marquette, membres du CjM qui nous
Dans I'ordre habituel, au premier rang : Michael Wrobel, Albert Khai-Luan Phung , Anne Xuan-Lan Nguyen, ont qUittéS au cours de I'année passée pour
Rym El-Ouazzani, Alice Miquet, Kunze Li et Xiya Ma. Au deuxiéme rang :Francois Marquette, Kathryn relever de nouveaux défis. Votre contribution
Verville-Provencher, Amina Janssen, Omid Danesh Shahraki, Rami Habib et Jessica Mandziya-Sathoud. aux échanges de points de vue nous a permis

Note : Jessica Condemi, Jérémy Gareau, Christine De Kinder (secrétaire) et Henri Scaboro (secrétaire-recher-

chiste par intérim) n'apparaissent pas sur la photo. de pousser davantage nos réflexions sur les

besoins des jeunes.

Enfin, un merci spécial a notre coordonnatrice, Genevieve Coulombe, notre coordonnateur par
intérim, Henri Scaboro, de méme qu'a Christine De Kinder, secrétaire, pour leur travail de soutien
administratif. Ces trois personnes investissent temps, énergie et enthousiasme pour concrétiser
nos idées. Nous ne pouvons non plus passer sous silence l'apport précieux de nos stagiaires en
communication, David Imbeault, Emilie Joly et Francis Therrien, qui ont, au cours de leur trop
court passage, concouru avec brio au développement des projets du CjM.

Au plaisir de vous croiser de nouveau dans le cadre de nos activités!
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