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MOT DE LA PRÉSIDENTE

Pour la seizième année, c’est avec fierté que les membres du Conseil jeunesse de Montréal 
vous présentent leurs réalisations !

Cette année a été marquée par une grande productivité : outre le lancement de l’Avis sur la 
mobilité des jeunes Montréalais.es de 17 à 30 ans, en début d’année, nous avons amorcé et 
terminé l’Avis sur l’économie circulaire à Montréal : une transition vers un futur durable. Nous 
avons également élaboré et déposé des mémoires aux consultations publiques sur la période 
de questions du public au conseil municipal 
de Montréal, sur la discrimination et le racisme 
systémiques et sur le projet de règlement pour 
une métropole mixte. En outre, nous avons 
tenu deux événements liés à la préoccupation 
majeure des jeunes Montréalais.es en matière 
d’environnement et de résilience avec un 
panel sur l’économie circulaire, ainsi qu’une 
activité d’échange entre les jeunes et la Ville 
sur le thème de la transition écologique. Ces 
événements, tenus salle comble, nous ont 
permis de constater l’intérêt des jeunes ainsi 
que la grande réceptivité des élu.es montréa-
lais.es pour ces sujets.

En parallèle, nous avons poursuivi notre engagement auprès des jeunes Montréalais.ses en 
matière de sensibilisation et d’éducation à la citoyenneté active au niveau municipal lors de 
divers événements organisés par nos partenaires, dont les conseils jeunesse en arrondis-
sement et les écoles de citoyenneté. Dans cette même veine, nous avons créé un atelier 
interactif et pédagogique sur le sujet de l’engagement dont nous sommes fier.es : Le Lab 
municipal, présenté deux fois avec succès au cours de l’année.

Je suis particulièrement heureuse, comme présidente, de constater que notre conseil 
continue de se développer, de mûrir et de rayonner, enrichi par la participation, l’engage-
ment et la créativité de ses membres. Je vous souhaite une excellente lecture de notre 
rapport d’activité !

Alice Miquet
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LE CONSEIL JEUNESSE DE MONTRÉAL 
ET SES MEMBRES
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Historique
C’est pour mieux tenir compte des préoccupations des jeunes Montréalais et Montréalaises 
et les inviter à prendre part aux décisions qui les concernent que l’Administration munici-
pale a décidé de procéder, en 2002, à la création du Conseil jeunesse de Montréal (CjM).

Cadre juridique
Le CjM fut créé en vertu du règlement 02-177, adopté pendant le conseil municipal de la 
Ville de Montréal du 23 septembre 2002. Le CjM a pris son envol le 11 février 2003.

Le 16 septembre 2019, le conseil municipal de la Ville de Montréal a adopté un nouveau 
cadre juridique pour les conseils consultatifs de la Ville : le Règlement sur le Conseil des 
Montréalaises, le Conseil interculturel de Montréal et le Conseil jeunesse de Montréal (19-051).

Composition
Le CjM est composé de 15 membres âgés de 16 à 30 ans, dont une personne à la prési-
dence et deux personnes à la vice-présidence, lesquelles forment le comité exécutif. Ils et 
elles sont choisi.es de manière à refléter la représentativité hommes/femmes et la diversité 
géographique, linguistique, culturelle et sociale de la jeunesse montréalaise. Les membres 
sont nommé.es pour un mandat de trois ans, renouvelable une fois. Pour devenir membre, il 
faut poser sa candidature pendant la campagne de recrutement qui a lieu aux deux ans.

Fonctions
•	 Fournir, de sa propre initiative ou à la demande du maire ou de la mairesse, du comité 

exécutif ou du conseil de la ville, des avis sur toute question relative aux préoccupations 
des jeunes et soumettre des recommandations au conseil de la ville ;

•	 Solliciter des opinions, recevoir et entendre les représentations de toute personne ou 
tout groupe sur les questions relatives aux préoccupations des jeunes ;

•	 Effectuer ou faire effectuer des études et des recherches qu’il juge utiles ou nécessaires 
à l’exercice de ses fonctions.

LE CONSEIL JEUNESSE DE MONTRÉAL
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Structure et vie associative
Les membres se réunissent en assemblée environ une fois par mois. Ils et elles œuvrent 
aussi au sein de comités chargés de réaliser les objectifs du plan d’action annuel. Ces 
comités se rencontrent selon les exigences des différents dossiers, participent à la détermi-
nation des orientations et aux décisions nécessaires à l’avancement des travaux. Plusieurs 
comités ont été actifs en 2019 : le comité exécutif, le comité Communic-Action, le comité 
Avis ainsi que quelques comités ponctuels. De plus, les membres représentent le CjM et 
contribuent activement à le faire connaître par leur participation à de nombreuses activités 
liées aux dossiers qui touchent les jeunes.

L’équipe permanente du CjM soutient l’ensemble des travaux en fonction des objec-
tifs que le Conseil s’est fixés. Cette équipe est constituée de la secrétaire-recherchiste 
Geneviève Coulombe et de la secrétaire d’unité administrative (que le CjM partage avec 
le Conseil des Montréalaises et le Conseil interculturel de Montréal) Christine De Kinder, 
jusqu’à son départ à la retraite en décembre 2019 ; elle a été remplacée par Barbara 
Leroy Bernardin.

Comités
Comité exécutif
Le comité exécutif (CE) se réunit tous les mois et a notamment la responsabilité de voir au 
bon déroulement des activités du CjM et d’en assurer le suivi. Le CE est aussi responsable 
du traitement des différentes demandes issues tant du milieu municipal que du milieu 
associatif. Il planifie et organise les réunions régulières du CjM, il dynamise les actions et 
assure la cohésion, le bien-être et la motivation de tous les membres.

Comité Communic-Action
Le comité Communic-Action détermine et planifie le positionnement médiatique du Conseil 
et veille à la réalisation de sa stratégie de communication. Il a aussi pour rôle d’organiser di-
verses activités pour que le CjM soit plus visible et mieux connu des jeunes Montréalais.es, des 
partenaires et des élu.es. Il organise des événements rassembleurs permettant aux jeunes 
et aux élu.es de se rencontrer et de dialoguer.

Comité Avis
Le comité Avis détermine les problématiques sur lesquelles le CjM souhaite se pencher et 
en clarifie les angles de recherche. Le comité assure également le suivi des recommanda-
tions des avis précédemment déposés au conseil municipal.



10 Conseil jeunesse de Montréal

Alice Miquet, 29 ans
Le Plateau-Mont-Royal

Présidente depuis janvier 2019

C’est en poursuivant une maîtrise en urbanisme à l’Université de Montréal qu’Alice 
Miquet a commencé à réfléchir aux moyens d’améliorer la ville, que ce soit par des 
actions concrètes ou politiques. Sa recherche universitaire a porté sur les jeunes 
et les espaces publics à Hanoï au Vietnam, et avait pour but de faire entendre 
la voix des jeunes, souvent négligée dans les questions d’aménagement et de 
démocratie. Elle travaille comme chargée de projets en habitation communautaire 
afin de construire et fournir du logement abordable à celles et ceux qui en ont 
besoin tout en revitalisant les quartiers montréalais.

Au sein du CjM, Alice Miquet souhaite aborder les enjeux d’urbanisme, de partici-
pation publique, mais aussi d’inclusion sociale et d’accessibilité universelle.

Yazid Djenadi, 24 ans
Mercier–Hochelaga-Maisonneuve
Vice-président depuis janvier 2020

Depuis son plus jeune âge, Yazid Djenadi est passionné de sciences et techno-
logies. Il poursuit d’ailleurs des études en génie de la production automatisée 
à l’École de technologie supérieure (ÉTS), en plus d’œuvrer à titre de conseiller 
technique chez Robotique FIRST Québec. Résidant actuellement dans l’arrondis-
sement de Mercier–Hochelaga-Maisonneuve, il a grandi dans trois différents quar-
tiers de Montréal depuis son arrivée de l’Algérie, ce qui lui a permis de découvrir 
une très grande partie de la diversité montréalaise. Motivé par son engagement 
d’être un modèle pour les jeunes, de les inspirer à découvrir de nouveaux do-
maines d’intérêts et développer leur créativité comme moteur de développement 
de soi, il est le fondateur d’AlveoLab, un laboratoire créatif de développement 
technologique pour et par les jeunes.

Au CjM, Yazid Djenadi a comme préoccupations l’éducation, l’inclusion et l’impli-
cation des jeunes, ainsi que le développement de l’innovation et de la technologie au sein 
de la Ville. Sa principale motivation est de donner aux jeunes d’aujourd’hui une éducation 
ouverte, un environnement plus diversifié et créatif afin qu’ils soient outillé.es pour répondre 
aux besoins de demain.

LES MEMBRES ET L’ÉQUIPE
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Audrey-Frédérique Lavoie, 22 ans
Côte-des-Neiges–Notre-Dame-de-Grâce
Vice-présidente depuis janvier 2020
Coresponsable du comité Communic-Action en 2019

Native de Montréal, Audrey-Frédérique Lavoie a élu domicile dans le quartier Notre-
Dame-de-Grâce. Elle aime profiter des grands parcs montréalais, du canal Lachine, 
du marché Jean-Talon ainsi que des nombreux musées et cafés. Audrey-Frédérique 
étudie actuellement à l’Université McGill, où elle complète un baccalauréat com-
binant les sciences politiques et le commerce. Très impliquée tout au long de ses 
études dans les associations étudiantes et les simulations onusiennes (NMUN 
NYC), elle a entre autres siégé au Cercle de la relève de la Fondation de l’Hôpital 
de Montréal pour enfants, au Desautels Sustainability Network (DSN) et à plu-
sieurs conseils d’administration en politique partisane. En ce sens, les dossiers qui 
touchent plus précisément à la mobilité en ville, la place accordée aux jeunes entre-
preneurs en commerce durable, l’urbanisme et la valorisation de la culture diverse 
montréalaise l’interpellent beaucoup. Audrey-Frédérique Lavoie désire s’assurer que 

les préoccupations des jeunes Montréalais.es reliées à ces enjeux soient prises en considéra-
tion par les instances municipales.

Jessica Condemi, 24 ans
Rivière-des-Prairies–Pointe-aux-Trembles
Coresponsable du comité Avis en 2019

Titulaire d’un baccalauréat en développement international et relations internatio-
nales de l’Université McGill, Jessica Condemi est animée par le désir de faire rayonner 
Montréal sur la scène internationale. Elle est présentement étudiante en droit civil et 
effectue un D.É.S.S. en common law nord-américaine (J. D.) à l’Université de Montréal. 
Les relations internationales sont au centre de ses expériences personnelles. Elle 
a participé à une multitude de conférences à Montréal, à Bruxelles et à New York 
portant sur les enjeux discutés à l’Organisation des Nations unies. Elle a également 
collaboré à l’organisation de ce genre de conférences à Montréal. Elle s’est impliquée 
également à titre de coordonnatrice des communications pour les Jeunes diplomates 
du Canada. La jeune femme d’origine italienne a également été chargée du projet 
Étudiant.e.s en droit d’aider mené par le Réseau national des étudiant(e)s Pro Bono du 
Canada, visant à accroître l’accessibilité à la justice. Elle est également membre de la 
Runnymede Society, qui vise à promouvoir et débattre des enjeux du droit constitu-

tionnel et des droits et libertés fondamentaux.

Particulièrement touchée par l’enjeu de la diversité, des droits linguistiques et fondamen-
taux, Jessica Condemi espère pouvoir aider les jeunes Montréalais.es à se faire entendre 
sur la scène municipale.
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Rime Diany, 17 ans 
Côte-des-Neiges–Notre-Dame-de-Grâce

Rime Diany étudie présentement au baccalauréat international en sciences de la 
nature au collège Jean-de-Brébeuf. Récipiendaire de la Médaille du lieutenant-
gouverneur pour la jeunesse, elle a un désir ardent de s’impliquer dans sa commu-
nauté et de faire une différence autour d’elle. À l’École internationale de Montréal, 
elle était présidente du conseil étudiant et membre de plusieurs comités. De 
plus, elle s’engage au sein de la population plus âgée en faisant régulièrement du 
bénévolat au Centre d’hébergement Saint-Andrew. Elle a d’ailleurs participé au 
programme Missive, un stage intensif combinant du bénévolat au sein du CIUSSS 
du Centre-Ouest-de-l’Île-de-Montréal et des séminaires éducatifs portant sur le 
système de santé. Elle a également organisé une campagne de sensibilisation et 
de collecte de fonds pour les Rohingyas dans le cadre du programme Quand la 
jeunesse parraine une personnalité publique, organisé par Oxfam-Québec.

Ayant grandi dans l’arrondissement de Côte-des-Neiges–Notre-Dame-de-Grâce, Rime 
Diany est fière d’être Montréalaise. En tant que membre du CjM, elle s’engage à s’assurer 
que le bien-être, les valeurs et les préoccupations des jeunes soient écoutés et pris en 
compte. Ses principaux objectifs sont l’inclusion de tous les jeunes, peu importe leur situa-
tion socioéconomique, et l’accès à l’éducation sous toutes ses formes.

Sherlyne Duverneau, 27 ans 
Anjou

Originaire d’Haïti, Sherlyne Duverneau s’est installée à Montréal avec sa famille 
à la suite du tremblement de terre qui a frappé le pays en 2010. Titulaire d’un 
baccalauréat en communication et politique de l’Université de Montréal, elle fait 
présentement une maîtrise en administration publique à l’ENAP, concentration 
Développement des ressources humaines et des organisations. 

Sherlyne Duverneau a toujours été très impliquée au sein de sa communauté. Elle 
est actuellement la présidente de son association étudiante (AEENAP) et elle se sent 
interpellée par l’enjeu de la diversité et de la représentativité dans la fonction publique 
municipale. Dans le cadre de son implication scolaire, elle organise des événements 
« carrière et développement professionnel » pour permettre aux étudiant.es de ren-
contrer des professionnel.les provenant de différents ministères et organismes. 

Passionnée par la politique et par tout ce qui touche la justice sociale, elle souhaiterait en-
tamer des études en droit dans un avenir proche pour défendre les « sans-voix ». Sherlyne 
Duverneau s’implique au CjM pour promouvoir l’accès à l’éducation et contribuer à l’essor 
d’une ville inclusive où tous les jeunes se sentent à leur place. 
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Benjamin Herrera, 23 ans
Verdun

Résident de l’arrondissement de Verdun, Benjamin Herrera est présentement étu-
diant à l’École du Barreau du Québec, après avoir récemment complété un double 
diplôme en droit civil et en common law à la faculté de droit de l’Université McGill. 
Impliqué dans sa communauté depuis le secondaire, il a consacré son énergie au 
cours de ses études en droit à l’enjeu de l’accessibilité à la justice pour les popula-
tions vulnérables de Montréal. Ainsi, il a contribué à titre de clinicien bénévole à la 
Clinique juridique itinérante de Montréal, où il travaillait au Refuge des Jeunes de 
Montréal, ainsi qu’à la Clinique d’information juridique à McGill.

Passionné de droit et de politique internationale, il a également été stagiaire au-
près du juge Daniel Dortélus et a été recruté par Stikeman Elliott S.E.N.C.R.L., s.r.l. 
où il entamera son stage du Barreau en septembre 2020. Dans le cadre de son 
implication au sein du CjM, il désire mettre de l’avant la diversité qui est au cœur 

de l’identité montréalaise, l’accessibilité à la justice ainsi que les enjeux d’équité sociale. 
Finalement, Benjamin Herrera souhaite une collaboration intellectuelle entre les membres 
du Conseil, afin que les recommandations produites soient représentatives de tous les 
Montréalais.es et apportent des solutions pratiques à des problèmes concrets.

Rizwan Ahmad Khan, 21 ans
Villeray–Saint-Michel–Parc-Extension

Rizwan Ahmad Khan étudie en sciences humaines au collège Ahuntsic. Interpellé 
par la politique ainsi que par les enjeux collectifs, il a été président de son asso-
ciation étudiante de 2017 à 2019. Il y participait à la défense des droits et intérêts 
académiques et socioculturels de la population étudiante par l’entremise de dif-
férentes instances du collège. Il a entre autres activement revendiqué la mise en 
place d’assurances santé pour les étudiant.es ainsi qu’une augmentation salariale 
des employé.es au café étudiant, et ce, dans le but d’atteindre l’objectif du salaire 
minimum à 15 $ l’heure.

De plus, il s’implique dans son quartier natal, notamment au sein du comité d’ac-
tion de Parc-Extension (CAPE), qui défend les droits des locataires. Il est égale-
ment coresponsable de Montréal Populaire, un groupe fondé avec des collègues, 
qui a comme objectif de réunir les jeunes de Parc-Extension pour réfléchir et 

trouver des pistes de solutions aux enjeux municipaux du quartier tels que l’insalubrité des 
logements, le manque de logements sociaux et le taux de décrochage scolaire élevé. 

Par sa participation au CjM, Rizwan Ahmad Khan désire mettre de l’avant l’implication ainsi 
que l’intérêt des jeunes dans les enjeux collectifs de la ville.



14 Conseil jeunesse de Montréal

Xiya Ma, 25 ans
Saint-Laurent

Montréalaise d’origine chinoise, Xiya Ma est étudiante en médecine à l’Uni-
versité de Montréal. Elle s’implique dans le projet Sensibilisation aux études, à 
l’université et à la recherche en donnant des conférences sur la médecine et 
en faisant du mentorat dans plusieurs écoles secondaires de Montréal, dont 
celle de Saint-Laurent. Elle œuvre également auprès de l’International Student 
Surgical Network, au sein duquel elle travaille présentement comme coprési-
dente. Passionnée par la chirurgie, elle a mené, durant ses années précliniques, 
le groupe d’intérêt en chirurgie de son université. En plus de ses études, la jeune 
polyglotte aime apprendre de nouvelles langues et s’immerge dans la peinture, 
le dessin et l’art digital.

Ayant grandi dans l’arrondissement de Saint-Laurent, Xiya Ma a toujours adoré la 
diversité culturelle et l’importance que la ville accorde aux voix des jeunes. Ayant 
un intérêt particulier pour la santé et l’éducation, elle espère pouvoir encourager l’implica-
tion des jeunes Montréalais.es dans les dossiers qui leur tiennent à cœur et aider le CjM à 
répondre aux besoins de cette population.

Philippe Marceau-Loranger, 26 ans
Rosemont–La Petite-Patrie

C’est alors qu’il était page au sénat du Canada, lors de ses études à la licence en 
droit civil à l’Université d’Ottawa, que Philippe Marceau-Loranger développe sa 
passion et affine ses connaissances de la chose publique. En 2017, il élit domicile à 
Montréal et complète une mineure en urbanisme à l’Université de Montréal afin de 
se familiariser avec certaines notions fondamentales de l’aménagement du terri-
toire et des divers courants urbanistiques, et a l’opportunité de travailler un été au 
service d’urbanisme de la ville de Pointe-Claire. Il rallie subséquemment les rangs 
de l’École nationale d’administration publique, où il entreprend une maîtrise en 
administration publique pour professionnels, afin d’approfondir sa compréhension 
de l’appareil étatique et du processus d’élaboration des politiques publiques. 

Il a également la chance de contribuer à titre d’assistant de recherche à un projet 
portant sur les redevances réglementaires en matière d’aménagement du terri-
toire et de transition énergétique. Parallèlement à ses études, Philippe Marceau-Loranger 
accepte en 2019 de nouvelles responsabilités à titre de greffier adjoint de la Cour municipale 
de la municipalité régionale de comté de Montcalm, dans Lanaudière.
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Anne Xuan-Lan Nguyen, 20 ans
Ville-Marie
Coresponsable du comité Communic-Action en 2019

Récipiendaire des médailles du souverain pour les bénévoles, du lieutenant-
gouverneur et du gouverneur général pour la jeunesse, Anne Xuan-Lan Nguyen 
est engagée à faire une différence dans la communauté. Son expérience en tant 
que monitrice bénévole au camp Plein Air à Plein Cœur a éveillé sa conscience 
sociale sur les obstacles auxquels font face les communautés marginalisées. En 
2017, elle a représenté les jeunes de son arrondissement en tant qu’ambassadrice 
de l’engagement dans le cadre du projet Jeunesse375Mtl. 

Aujourd’hui, elle continue d’agir dans sa communauté et poursuit des études en 
médecine à l’Université McGill. Par son implication au CjM, Anne Xuan-Lan Nguyen 
désire promouvoir l’engagement citoyen et communautaire des jeunes.

Sébastien Oudin-Filipecki, 22 ans
Ville-Marie

Français d’origine, Sébastien Oudin-Filipecki a complété l’essentiel de sa scolarité 
à l’étranger, habitant successivement l’Espagne, la République dominicaine et les 
États-Unis, avant de déménager à Montréal. Résident de l’arrondissement de Ville-
Marie, il est étudiant au baccalauréat en sciences politiques à l’Université McGill. 
Engagé dans la vie participative de son école secondaire à Miami, il a contribué à 
créer un programme de mentorat destiné à aider les étudiants ayant des difficul-
tés. Son implication citoyenne aux États-Unis lui a valu plusieurs distinctions, dont 
la Congressional Medal of Merit.

Passionné de politique, il couvre la campagne électorale municipale de 2017 pour 
le journal étudiant Le Délit et développe un intérêt prononcé pour les enjeux 
municipaux. Son passage au seul journal francophone de l’Université McGill l’a 
aussi conduit à couvrir une multitude de sujets tels que la violence sexuelle sur 

les campus universitaires et les mouvements étudiants pour la rémunération des stages. 
En outre, il a été bénévole à Amnistie internationale ainsi que stagiaire au bureau canadien 
du Haut-Commissariat des Nations unies pour les réfugiés. En tant que membre du CjM, 
Sébastien Oudin-Filipecki souhaite échanger avec un maximum d’acteurs afin de donner la 
parole aux jeunes Montréalais.es et encourager leur implication dans la prise de décisions 
municipales, notamment quant à l’accessibilité à la justice et aux instances municipales 
ainsi qu’au développement durable.
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Pentcho Tchomakov, 24 ans
Mercier–Hochelaga-Maisonneuve

Originaire de la Bulgarie, Pentcho Tchomakov est résident de Montréal depuis plus 
de 20 ans. Il poursuit présentement ses études à la maîtrise en génie informatique 
à l’École polytechnique de Montréal, où il aborde notamment l’intelligence artifi-
cielle et l’apprentissage machine.

Pentcho Tchomakov a toujours été impliqué au sein de sa communauté. 
Récemment, il a présidé le congrès annuel de la Fédération canadienne étudiante 
de génie, rassemblant des étudiants de 53 universités canadiennes, où l’impact 
de la profession d’ingénieur sur la société et l’environnement ont été discutés. Il 
s’est également impliqué au sein de l’Association étudiante de génie de l’Universi-
té McGill pour laquelle il a notamment contribué à la refonte budgétaire, l’écriture 
de la constitution et la création d’un plan quinquennal.

Passionné par la politique locale et tous les enjeux qui touchent sa ville d’accueil, 
Pentcho Tchomakov souhaite se pencher sur des sujets comme l’action citoyenne des 
jeunes, le transport et les services en commun, et la planification de sa ville. 

Shophika Vaithyanathasarma, 20 ans 
Ahuntsic-Cartierville

Au cœur des préoccupations de Shophika Vaithyanathasarma se place le désir 
de léguer un monde plus beau aux futures générations. Pour cela, elle s’implique 
dans sa communauté dès l’âge de neuf ans en animant une émission de radio 
dans sa langue maternelle, le tamoul. Toute aussi fière de sa culture québécoise 
que de ses origines sri-lankaises, elle souhaite bâtir un Montréal vivant et dyna-
mique pour les jeunes qui y habitent. 

Shophika Vaithyanathasarma se soucie particulièrement du développement du-
rable. Ainsi, elle s’implique dans différents comités environnementaux, organise des 
collectes de déchets, démarre des programmes de recyclage et de compostage et 
anime des kiosques dans des écoles secondaires et des cégeps. Elle s’intéresse à 
l’agriculture urbaine et à la consommation locale, siège au conseil d’administration 
d’une coopérative scolaire et s’implique activement dans son association étudiante 
et de nombreux comités à l’université. Par ailleurs, elle fait du bénévolat pour Les P’tits Lutins 
au Marché Jean-Talon et auprès des personnes âgées au CIUSS de son arrondissement pour 
redonner à sa communauté. Passionnée des mathématiques, elle entreprend actuellement 
des études au baccalauréat en mathématiques à l’Université de Montréal dans l’espoir de 
promouvoir les études dans les domaines scientifiques. Au CjM, Shophika Vaithyanathasarma 
désire promouvoir le développement durable, l’implication des jeunes, la promotion de l’édu-
cation et des domaines scientifiques et la parité entre les hommes et les femmes.
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Michael Wrobel, 26 ans
Ahuntsic-Cartierville
Coresponsable du comité Avis en 2019

Curieux de nature, Michael Wrobel croit en l’importance de continuellement ré-
examiner ses convictions politiques et d’écouter activement d’autres opinions que 
les siennes. Il détient un baccalauréat avec double majeure en journalisme et en 
affaires publiques. En tant que chef des nouvelles au journal étudiant The Link, il 
a couvert la campagne électorale municipale de 2013 en accordant une attention 
particulière aux préoccupations des jeunes. Il a été membre du conseil d’adminis-
tration du Syndicat des étudiants et étudiantes de Concordia. 

Depuis la création de l’Institut du journalisme d’enquête de l’Université Concordia, 
en juin 2018, il y travaille et coordonne des enquêtes d’envergure nationale et 
d’intérêt public. En 2019, onze médias ont publié les résultats d’un projet mené 
par l’Institut en collaboration avec une dizaine d’universités explorant les lacunes 
dans les normes et contrôles de qualité de l’eau potable. Au Québec, Le Devoir, 

Global News et l’Institut ont dévoilé, entre autres, que les méthodes prescrites par la règle-
mentation provinciale pour mesurer le plomb dans l’eau potable de tous les Québécois.es 
camouflaient des résultats élevés et potentiellement dangereux pour la santé. En réaction, 
le gouvernement Legault a promis d’adopter les normes plus strictes de Santé Canada.

L’inclusion sociale, la lutte contre les changements climatiques et les impacts des techno-
logies perturbatrices sur les municipalités sont des sujets qui l’intéressent particulièrement. 
Comme membre du CjM, Michael Wrobel veut encourager les jeunes à participer activement 
à la vie de leur ville afin qu’ils contribuent à la façonner à l’image de leurs rêves.
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Ils ont quitté le CjM en 2019
Simon Cousineau
Rosemont–La Petite-Patrie
(2018-2019)

Omid Danesh Shahraki
Le Plateau-Mont-Royal
(2016-2019)

Valérie Du Sablon
Ahuntsic-Cartierville
(2018-2019)

Rami Habib
Le Plateau-Mont-Royal
(2016-2019)

Niamh Leonard
Le Sud-Ouest
(2018-2019)

Kathryn Verville-Provencher
Côte-des-Neiges–Notre-Dame-de-Grâce
(2014-2019)

Équipe
Geneviève Coulombe
Secrétaire-recherchiste

Christine De Kinder 
Secrétaire d’unité administrative 
jusqu’en décembre 2019

Barbara Leroy Bernardin
Secrétaire d’unité administrative 
depuis décembre 2019

Mollie Dujardin
Stagiaire en communication 
(janvier à avril 2019)

Contractuelle 
(mai 2019 à aujourd’hui)



LE PORTRAIT DES RÉALISATIONS DE 2019
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Avis sur la mobilité des jeunes Montréalais.es de 17 à 30 ans
En 2007, le Conseil jeunesse de Montréal lançait un avis sur la question des transports 
viables dans une perspective jeunesse. Cet avis avait été rédigé en prévision du premier 
Plan de transport de Montréal (2008) afin de cerner les préoccupations des jeunes quant 
aux enjeux de transport à Montréal. Déjà, le CjM avait reconnu l’importance de cette thé-
matique pour la jeunesse montréalaise et souhaitait s’exprimer à ce sujet pour alimenter le 
débat public et la planification de la Ville. Onze ans plus tard, le CjM a remis cette question à 
l’honneur dans un contexte où la mobilité durable est de plus en plus présente sur la scène 
politique montréalaise et québécoise. La conjoncture étant donc propice, les membres du 
CjM ont souhaité prendre part à ces réflexions.

En outre, alors que la Ville de Montréal établissait son second plan 
de transport, il leur paraissait crucial de bien connaître les habitu-
des de transport des jeunes Montréalais.es, les freins à leurs dépla-
cements et leurs besoins. L’avis se veut donc un outil de référence. 
D’une part, le CjM espère qu’il permettra à la Ville de porter une 
plus grande attention aux enjeux présents et futurs liés la mobilité 
durable. D’autre part, il présente 16 recommandations permet-
tant non seulement de mieux répondre aux besoins des jeunes 
Montréalais.es de 17 à 30 ans, mais d’assurer la pérennisation de 
leurs pratiques en vue d’une mobilité durable.

Ce 24e avis du CjM a été déposé au conseil municipal le 28 janvier 
2019 et un lancement public avec transmission web a été organisé au 
Centre d’histoire de Montréal le 20 février 2019 devant 55 personnes.

De nombreuses retombées ont été observées à la suite de cet avis, 
dont un article dans le journal Métro, une entrevue réalisée par le 
vice-président du CjM, M. Rami Habib, dans le cadre de l’émission 
Homerun à CBC Radio Montréal. De plus, l’avis a été nommé dans 
la catégorie Développement et amélioration des services de transport collectif du Gala des 
prix Guy-Chartrand décernés par Trajectoire Québec. De surcroît, en raison de l’expertise 
développée dans le cadre de cet avis, le CjM a été appelé à poser sa candidature afin de 
siéger au Comité consultatif des usagers vulnérables de la Ville. Enfin, la présidente du CjM 
a aussi été appelée à contribuer au panel Posséder une auto : est-ce encore raisonnable ? 
organisé par la Maison du développement durable et Communauto, le 24 septembre dernier.

AVIS ET MÉMOIRES
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Avis sur l’économie circulaire à Montréal : une transition vers un 
futur durable
Les jeunes Montréalais.es sont sensibles et sensibilisés à l’enjeu des changements clima-
tiques, comme l’a entre autres montré la Marche pour le climat du 27 septembre 2019, qui a 
rassemblé des dizaines, voire des centaines de milliers de jeunes parmi le demi-million de 
personnes qui ont marché dans les rues de la métropole. Les jeunes s’imposent véritable-
ment comme la locomotive du changement sur cet enjeu.

Les conséquences du réchauffement climatique sont maintenant 
bien tangibles et se manifestent de différentes manières. Le mo-
dèle économique dans lequel nous vivons constitue la principale 
cause du problème. En effet, le modèle linéaire (extraire – produire 
– distribuer – consommer – jeter) présume une disponibilité infinie 
de ressources à partir de laquelle on cherche à maximiser la vente 
d’unités de toute sorte afin de produire de la richesse. L’économie 
circulaire se propose comme une solution de rechange à l’éco-
nomie linéaire et se définit comme un « système de production, 
d’échange et de consommation visant à optimiser l’utilisation des 
ressources à toutes les étapes du cycle de vie d’un bien ou d’un 
service, tout en réduisant l’empreinte environnementale et en 
contribuant au bien-être des individus et des collectivités 1 ».

Par son avis sur l’économie circulaire, le CjM désirait donc non 
seulement joindre sa voix à celles des jeunes de tous les pays 
pour tirer la sonnette d’alarme auprès des dirigeant.es, mais plus 
encore, il souhaitait participer à la transition en proposant 10 
recommandations aux élu.es afin de rendre la ville plus circulaire, 
et ce, dans les meilleurs délais.

Achevé en 2019, ce 25e avis du CjM était déposé au conseil municipal en janvier 2020.

1	 L’économie circulaire : une transition incontournable, S. Sauvé, D. Normandin et M. McDonald, 2016, Montréal, 
Presses de l’Université de Montréal, p. 20.
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Mémoire sur le racisme et la discrimination systémiques
Le 27 juillet 2018, en vertu du droit d’initiative en consultation publique 
permettant à la population de demander la tenue d’une consultation pu-
blique sur un sujet précis, le Service du greffe de la Ville de Montréal a reçu 
une pétition réclamant la tenue d’une consultation publique sur le racisme et 
la discrimination systémiques. La pétition ayant recueilli plus que les 15 000 
signatures requises pour lancer un mandat de consultation, elle a été jugée 
valide. Conformément à ses obligations en vertu de la Charte montréalaise 
des droits et responsabilités et sur le droit d’initiative, la Ville a ainsi confié à 
l’Office de consultation publique de Montréal (OCPM) le mandat de préparer 
et de tenir une telle consultation. Le mémoire du CjM a donc été déposé lors 
de cette consultation à l’automne 2019. Le mémoire comporte 41 recom-
mandations ayant trait à la participation à la vie démocratique, à l’emploi et 
l’entrepreneuriat, au logement, à la culture et au profilage racial et social.

Mémoire sur le règlement pour une métropole mixte
Ce mémoire du CjM a été déposé dans le cadre d’une autre consultation 
de l’OCPM, tenue en octobre 2019, portant sur le projet de règlement pour 
une métropole mixte et la modification du plan d’urbanisme de la Ville de 
Montréal qui ont pour objectifs d’améliorer la mixité sociale dans les quar-
tiers, de favoriser une offre résidentielle équilibrée et de qualité sur l’ensemble 
du territoire et soutenir les ménages à faible revenu ou à besoins particuliers.

Dans celui-ci, les membres du CjM appuient les principes sous-jacents 
du règlement qui favorisent l’inclusion, la mixité, la diversité et l’équité. 
Dans le contexte du logement actuel, mais aussi parce qu’en tout temps 
les jeunes sont davantage touchés par les conditions du marché locatif 
et des propriétés, les membres du CjM croient que le projet de règlement 
sera favorable à la jeunesse et qu’il contribuera à garder les jeunes en 
ville, et les jeunes familles plus particulièrement. Dans ce mémoire, ils 

proposent une série de mesures qui permettraient de favoriser encore davantage l’inclusion 
des jeunes, quelle que soit leur situation. 

Recommandations portant sur la période de questions du public au 
conseil municipal
Un document proposant huit recommandations a été déposé dans le cadre de la 
Commission de la présidence du conseil sur l’amélioration de la période de questions du 
public au conseil municipal de la Ville de Montréal, qui s’est déroulée en avril 2019.

Autre publication
•	 Rapport d’activité 2018 du Conseil jeunesse de Montréal | mai 2019
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Panel sur l’économie circulaire
Dans la foulée de la préparation de son avis sur l’économie circulaire, le CjM a réuni des 
expert.es en la matière le 5 juin 2019, à la Maison du développement durable, afin de com-

mencer à envisager des pistes de recommandations à sou-
mettre aux élu.es de la Ville.

Cet événement, qui a rassemblé une soixantaine de per-
sonnes et qui a également été transmis sur le web, avait pour 
objectifs de définir le concept de l’économie circulaire, de 
présenter les efforts actuellement déployés en termes d’éco-
nomie circulaire à Montréal, de préciser les leviers à la dispo-
sition des citoyennes, des entreprises et des municipalités 
pour intégrer et favoriser une économie circulaire et, enfin, de 
déterminer des actions qui pourraient être envisagées par la 
Ville de Montréal pour améliorer sa circularité.

Ce panel réunissait :

•	 Mme Ariane Legault, chargée de projet à l’Institut de l’environnement, du développement 
durable et de l’économie circulaire (EDDEC) ;

•	 Mme Caroline Cyr, designer sociale, conseillère en amé-
nagement et auteure de la Cartographie des acteurs 
et initiatives en économie circulaire sur le territoire de 
l’agglomération de Montréal ;

•	 Mme Hélène Gervais, agente de développement 
industriel chez RECYC-QUÉBEC et chargée de cours 
en économie circulaire dans le cadre de la maîtrise en 
environnement à l’Université de Sherbrooke ;

•	 Mme Nadra Wagdy, directrice services-conseils 
et financement – Économie sociale, à PME-MTL 
Centre-Est.

Le panel a été brillamment animé M. Éric Desrosiers, journaliste au Devoir. Enfin, Mme 
Laurence Lavigne Lalonde, membre du comité exécutif de la Ville de Montréal et respon-
sable de la transition écologique et de la résilience, a procédé au mot de clôture.

PROJETS ET ÉVÉNEMENTS PARTICULIERS
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Activité d’échange entre les jeunes et la Ville sur la transition écologique
Le 19 novembre 2019, à la Maison du développement durable, le CjM organisait une activité 
d’échange entre les jeunes et la Ville sur le thème de la transition écologique. 

Les objectifs de cet événement étaient entre autres de créer un 
dialogue entre les jeunes et la Ville de Montréal sur le thème de 
la transition écologique, de prendre le pouls des actions ac-
tuelles et futures de la Ville en cette matière, de faire connaître 
les outils de la Ville à la disposition des jeunes afin qu’ils et elles 
puissent faire une différence en termes de transition écolo-
gique et, enfin, d’inspirer la Ville de Montréal.

D’entrée de jeu, M. Sidney Ribaux, directeur du Bureau de la tran-
sition écologique et de la résilience de la Ville, a présenté les en-
jeux et défis du prochain plan climat de Montréal. Puis, les jeunes 
participant.es ont eu un long moment pour poser leurs questions 
à M. Ribaux. Avant l’événement, le CjM avait collaboré avec 
Mme Émilie Tremblay, enseignante en sixième année à l’école 
primaire Jonathan-Wilson de la commission scolaire Marguerite-
Bourgeoys, située à l’Île-Bizard, ainsi qu’avec M. Nicolas Théoret, 
enseignant d’histoire aux 3 e et 4e secondaires au collège Notre-
Dame, afin que les élèves de leur classe respective préparent 
une question à adresser à M. Ribaux. L’événement, animé par 
M. Alexandre Warnet, fut un énorme succès ; il a rassemblé 85 
personnes sur place, plus les gens en direct sur le web.

Le Lab municipal
Dans le cadre de l’École d’été de l’Institut du Nouveau Monde (INM) qui 
avait lieu le 15 août 2019, les membres ont conçu et animé un atelier 
portant sur les champs de compétence municipale et la manière dont la 
Ville de Montréal fonctionne pour prendre des décisions.

Dans un premier temps, l’atelier présentait les différentes instances dé-
cisionnelles de la Ville et les responsabilités et compétences de chacune 
d’elles. Ensuite, il présentait les outils dont la Ville dispose pour admi-
nistrer son territoire et y agir. Pour finir, les divers types de participation 
citoyenne étaient exposés.

Tout au long de l’atelier, les participant.es étaient amené.es à mettre en 
pratique les connaissances acquises par des études de cas concrets, à 
formuler des recommandations en lien les champs des compétences 
municipales et à choisir un type de participation citoyenne adéquat.
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Conseils jeunesse d’arrondissement et Journée interconseils jeunesse
Les membres du CjM ont poursuivi leurs démarches de soutien à la création des conseils 
jeunesse d’arrondissement, en collaboration avec le Forum jeunesse de l’île de Montréal 
(FJÎM), qui a le mandat d’appuyer les responsables administratifs et les jeunes membres 
des conseils, d’offrir des ateliers de formation et d’assurer la coordination entre tous les 
acteurs impliqués.

Les membres du CjM ont participé à l’organisation de la troisième édition de la Journée 
interconseils jeunesse, qui s’est déroulée le samedi 23 novembre 2019 à la BAnQ Vieux-
Montréal. L’événement, cette année coordonné par le Forum jeunesse de l’île de Montréal, a 
réuni des membres et responsables administratifs des sept conseils jeunesse d’arrondisse-
ment existants.

Rubrique dans le journal Métro
Le CjM a poursuivi sa collaboration avec le journal Métro pour sa rubrique mensuelle qui, 
depuis 2012, présente une série de portraits de jeunes Montréalais.es ayant, par leurs 
réussites, un impact positif au sein de la ville. Les profils publiés cette année sont ceux de 
Kerna Nessa Dessalines, Pierre-Michel Jean-Louis, Amel Medjahed, Antoine Solodovnikova, 
Gabriel April-Lalonde, Audrey-Anne Pouliot, Sébastien Labine, Olivier Courtois, Jacob 
Matthew Drum, Émile Julien et Marie-Lye Fortin.
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15e anniversaire des trois conseils consultatifs
Le 13 février 2019, la mairesse de Montréal, Mme Valérie Plante, a souhaité souligner les 
15 ans des trois conseils consultatifs de la Ville, soit le Conseil interculturel, le Conseil des 
Montréalaises et le Conseil jeunesse.

Lors d’une réception tenue à l’hôtel de ville, la mairesse a reconnu l’apport de chacun des 
conseils devant plusieurs invité.es. Ensuite, un panel réunissant d’ancien.es président.es 
des conseils, dont M. François Marquette, président du CjM de 2015 à 2017, a été animé par 
Mme Cathy Wong, présidente du conseil municipal.

Montréal à notre image
Montréal à notre image est un programme de formation en leadership interculturel de 
l’organisme Iciéla conçu pour les jeunes de 12 à 17 ans. Il vise à former des jeunes leaders 
qui veulent avoir un impact dans leur communauté et 
proposer des solutions concrètes aux défis du vivre-
ensemble afin de bâtir un Montréal plus inclusif, paci-
fique et solidaire. Ainsi, il reconnaît la place des jeunes 
comme acteurs de changement en leur faisant jouer un 
rôle de premier plan pour valoriser la diversité et bâtir 
des ponts entre les communautés. 

Cette année, le CjM a été partenaire de ce projet qui 
a permis à une vingtaine de jeunes de 12 à 17 ans de 
rencontrer la présidente du CjM, Mme Alice Miquet, 
lors d’une activité d’échange organisée par le FÎJM à 
la Factry, le 9 juillet 2019. À la suite de cette activité, le 
CjM a permis aux participant.es de se rendre à l’édifice 
Lucien-Saulnier pour une visite de l’hôtel de ville de 
Montréal et une rencontre d’échange avec M. Younes Boukala, conseiller d’arrondissement 
pour Projet Montréal dans Lachine.
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Concours photo du Centre d’histoire de Montréal
Le CjM s’est associé au Centre d’histoire de Montréal dans le cadre de la 40e édition du concours 
photo Montréal à l’œil, sous le thème « Montréal histoire et patrimoine ». Ce concours s’est 
déroulé du 15 septembre 2018 au 15 février 2019 et le CjM y encourageait les jeunes à saisir le 
caractère historique de Montréal et à nous montrer le patrimoine qu’ils et elles aiment.

Un prix spécial était offert aux participant.es âgés de 12 à 30 ans et le CjM a remis un 
chèque-cadeau de La Vitrine culturelle d’une valeur de 500 $ à Louis-Olivier Brassard, ga-
gnant de la catégorie jeunesse pour son œuvre intitulée Rêves suspendus / Olympic Dreams.

Vox pop sur les enjeux environnementaux
L’année 2019 fut marquée, ici et ailleurs, par les préoccupations environ-
nementales et c’est pourquoi les membres du CjM ont souhaité porter 
la voix des jeunes aux élu.es municipaux en regard de ces enjeux. Pour 
ce faire, ils ont réalisé un vox pop auprès des jeunes Montréalais.es en 
leur posant des questions sur leurs connaissances des enjeux environ-
nementaux, leur opinion quant aux priorités environnementales et leurs 
connaissances plus spécifiques des enjeux municipaux en matière de 
transition écologique.

Le vox pop a ensuite été diffusé sur les réseaux sociaux du CjM et pro-
jeté dans le cadre de l’activité d’échange entre les jeunes et la Ville sur 
la transition écologique qui a eu lieu en présence de M. Sidney Ribaux, 
directeur du Bureau de la transition écologique et de la résilience de la 
Ville de Montréal.



28 Conseil jeunesse de Montréal

Le CjM est convaincu de l’importance du travail accompli en concertation avec les partenaires 
pour l’avancement des dossiers qui préoccupent les jeunes Montréalais.es. Ainsi, il s’associe régu-
lièrement à des partenaires qui traitent de sujets liés à la réalisation de sa mission.

TRYSPACES

TRYSPACES (Transformative Youth Spaces) est un projet de recherche collaboratif impli-
quant des chercheur.es, des étudiant.es interdisciplinaires, des artistes multimédias, des 
intervenant.es sociaux, des professionnel.les de la Ville et des jeunes provenant de Mexico, 
Montréal, Paris et Hanoi sur une période de plus de 6 ans (2017-2023). Les partenaires du 
projet explorent la relation entre la présence des jeunes dans l’espace public, physique et 
virtuel, et la façon dont ils vivent cette visibilité. Les jeunes étant à l’avant-plan des trans-
formations culturelles, sociales, économiques et poli-
tiques de notre époque, ils sont de plus en plus visibles 
dans ces espaces parce que leurs pratiques déforment, 
dérangent et repoussent les limites imposées par les 
normes sociales. L’objectif général de TRYSPACES est 
de mieux comprendre les effets des pratiques trans-
gressives des jeunes sur la gouvernance urbaine. 

La question relative à la place qu’occupent les jeunes 
dans l’espace public intéresse sans contredit les 
membres du CjM, qui a produit par le passé des avis sur 
le sentiment d’appartenance des jeunes à leur ville, sur 
les graffitis ainsi que sur le sentiment de sécurité des jeunes dans l’espace public. Le CjM 
voit donc comme une occasion privilégiée ce partenariat avec l’Institut national de re-
cherche scientifique (INRS), porteur du projet, pour contribuer à l’avancement des connais-
sances en matière de jeunesse et de politiques publiques.

Dans le cadre de ce projet, le CjM a participé en 2019 au comité de pilotage ainsi qu’au comité 
TRYMontréal. De plus, le 5 décembre 2019, le CjM a offert l’atelier intitulé Le Lab municipal à un 
petit groupe d’adolescentes dans le cadre d’une étude de cas menée à Pointe-aux-Trembles 
pour connaître les usages, comportements et besoins des adolescentes dans l’espace public.

CONCERTATION AVEC LES PARTENAIRES
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Comité consultatif des usagers vulnérables de la Ville
Le Comité consultatif des usagers vulnérables de la Ville (CCUV) est formé de personnes 
possédant une expertise en matière de mobilité et d’aménagement urbain ou représen-
tant les intérêts de certains usagers et usagères du système routier (piéton.nes, cyclistes, 
conducteur.trices et passagers, passagères de tous les âges et de toutes les conditions). 
Il a pour mandat de conseiller la Ville de Montréal, en formulant des recommandations afin 
qu’elle puisse améliorer son bilan routier pour tendre vers une Vision Zéro, de sorte que 
personne ne soit tué ou gravement blessé en se déplaçant dans les rues.

De par son expertise développée par le biais de l’Avis sur la mobilité des jeunes Montréalais.es 
de 17 à 30 ans, le CjM a été sollicité pour poser sa candidature afin de participer à ce comité 
consultatif. La présidente du CjM, Mme Alice Miquet, agit à titre de représentante du CjM 
aux rencontres de ce comité depuis le 4 juillet 2019. 

Projet Stations-Femmes
Stations-Femmes : pour des récits inclusifs dans le métro de Montréal est un projet de re-
cherche soutenu par Mme Julie Ravary-Pilon, chercheuse postdoctorante au Centre de re-
cherches interdisciplinaires en études montréalaises (CRIEM) à l’Université McGill. Ce projet 
s’intéresse à la représentation féminine de la toponymie montréalaise, plus particulièrement 
en ce qui concerne le nom des stations de métro, où les femmes sont peu représentées. Le 
projet vise donc à renverser cette tendance et ce constat. Un comité d’expert.es a donc été 
mis en place et le CjM a été sollicité pour y participer. Au cours des trois rencontres qui ont 
eu lieu en 2019, une liste de noms de femmes à mettre en lumière a été élaborée et servira 
de base à une exposition historique et artistique.
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Le CjM se doit de faire connaître son existence et ses travaux et d’effectuer le suivi des recomman-
dations déjà formulées, tant auprès des fonctionnaires de la Ville qu’auprès des élu.es. Au cours de la 
dernière année, les membres ont participé à plusieurs rencontres en ce sens.

RENCONTRES AVEC LES ÉLU.ES ET 
L’ADMINISTRATION MUNICIPALE

Élu.es1

1	  Il s’agit des titres que portaient les élu.es au moment de la rencontre.

Mme Nathalie Goulet 
membre du comité exécutif 
et responsable de l’inclusion 

sociale, des sports et loisirs, de 
la condition féminine, de l’itiné-
rance et de la jeunesse, lors de 

rencontres statutaires

4 juin, 3 septembre, 
15 octobre, 26 novembre

Mme Laurence Lavigne 
Lalonde

membre du comité exécutif 
et responsable de la trans-
parence, de la démocratie, 

de la gouvernance, de la vie 
citoyenne et d’Espace pour 

la vie, lors de rencontres 
statutaires

22 janvier, 12 février, 
19 mars, 26 novembre

Mme Émilie Thuillier
membre du comité exécutif et 
responsable de la démocratie 
et transparence, des commu-

nications et de l’expérience 
citoyenne ainsi que du patri-
moine, lors d’une rencontre 
statutaire pour la présenta-
tion du Règlement des trois 

conseils consultatifs 

23 avril, 14 août

Mme Cathy Wong
présidente du conseil munici-
pal, lors de la présentation du 
règlement des trois conseils 

consultatifs 

14 août

M. Robert Beaudry
membre du comité exécutif et 

responsable du développement 
économique et commercial, 
de l’habitation ainsi que du 
design, lors d’une rencontre 

statutaire 

26 novembre

M. Éric Alan Caldwell
membre du comité exécutif et 
responsable de l’urbanisme, 
de la mobilité et de l’Office 

de consultation publique de 
Montréal, dans le cadre d’une 

assemblée des membres 

30 mai

Rencontres avec différent.es élu.es dans le cadre des séances du conseil municipal
28 janvier, 25 février, 17 juin, 16 septembre, 18 novembre
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Administration municipale

•	 Le Service de la diversité et de l’inclusion sociale dans le cadre d’une rencontre 
d’échange sur les projets à réaliser en 2019 | 29 avril

•	 Le Bureau de la présidence du conseil concernant le règlement des trois conseils 
consultatifs | 14 août, 23 octobre

•	 Le Bureau de la transition écologique et de la résilience dans le cadre d’une assemblée 
des membres et pour l’événement organisé par le CjM intitulé Activité d’échange entre 
les jeunes et la Ville sur la transition écologique | 25 septembre, 19 novembre

•	 Le Service des affaires juridiques pour l’offre d’une formation sur l’organisation munici-
pale | 2 mai

•	 Le Bureau du contrôleur général pour l’offre d’une formation sur l’éthique dans le cadre 
d’une assemblée des membres | 23 octobre

•	 Le Service des ressources humaines pour l’offre de la formation sur le respect de la 
personne dans le cadre d’une assemblée des membres | 28 novembre
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Événements, rencontres, formations, consultations

Le CjM s’intéresse aux questions jeunesse sous toutes leurs formes, ce que démontrent les thèmes 
des 25 avis qu’il a produits à ce jour. Au cours de la dernière année, les membres du CjM ont été appelés 
à participer à plusieurs événements pour développer leurs connaissances, renforcer les liens avec les 
acteurs municipaux et être au fait des réalités jeunesse montréalaises.

LE CJM EN ACTIVITÉ

•	 Politique et pouvoir : quelles sont les 
règles de l’engagement ?, conférence 
organisée par Inclusion Jeunesse et le 
FÎJM | 15 janvier

•	 Rencontre des acteurs du changement 
organisée par la Maison du développe-
ment durable | 17 janvier

•	 La santé de la forêt urbaine montréalaise 
et les moyens pour augmenter la diver-
sité et la résilience des arbres urbains, 
rencontre organisée par le bureau qué-
bécois du WWF-Canada | 22 janvier

•	 Lancement de la 32e édition de la 
simulation du Jeune Conseil de 
Montréal | 25 janvier

•	 Présentation du CjM dans le cadre du 
lunch des conseillères et conseillers du 
Jeune Conseil de Montréal | 27 janvier

•	 Présentation du CjM dans le cadre de 
l’activité intitulée Exploration des trois 
Conseils | lieux d’engagement institu-
tionnel à l’École d’influence de l’Institut 
du Nouveau Monde | 27 janvier

•	 Première assemblée du Conseil jeunesse 
de Ville-Marie | 29 janvier

•	 Dépôt de l’Avis sur la mobilité des jeunes 
Montréalais.es de 17 à 30 ans au conseil 
municipal | 28 janvier

•	 Policy Case Competition Workshop on 
Policy Brief 2019, organisé par McGill 
Policy Association | 30 janvier

•	 Does Rising Populism Threaten Good 
Public Policy ?, panel organisé par 
McGill’s Max Bell School of Public 
Policy | 5 février

•	 Dîner-causerie du Centre de recherches 
interdisciplinaires en études montréa-
laises | 7 février
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•	 Comité de pilotage 
TRYSPACES | 8 février

•	 Organisation d’une visite de l’hôtel de 
ville de Montréal pour les membres 
des conseils jeunesse de Ville-Marie, 
Montréal-Nord et Côte-des-Neiges—
Notre-Dame-de-Grâce | 13 février

•	 15e anniversaire des trois conseils 
consultatifs | 13 février

•	 Rencontre avec l’OCPM concernant 
le calendrier de la consultation sur 
le racisme et la discrimination 	
systémiques | 14 février

•	 École d’hiver de l’Institut du Nouveau 
Monde | 16 février

•	 Lancement de l’Avis sur la mobilité 
des jeunes Montréalais.es de 17 à 
30 ans | 20 février

•	 Jury du concours de photographie 
Montréal à l’œil, du Centre d’histoire de 
Montréal | 20 février

•	 Rencontre avec Mme Valérie Amiraux 
et Mme Cécile Van De Velde, cher-
cheuses et collaboratrices au projet 
TRYSPACES | 22 février

•	 Nominations au conseil 
municipal | 25 février

•	 180 minutes pour faire rayonner votre 
organisation avec les médias sociaux, 
formation offerte par Concertation 
Montréal | 4 mars
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•	 Participation d’une membre du CjM au 
panel intitulé Parité et diversité dans les 
conseils d’administration, organisé par 
Concertation Montréal | 7 mars

•	 Déjeuner-causerie organisé par 
la mairesse de Montréal pour la 
Journée internationale des droits des 
femmes | 11 mars

•	 Rencontre de deux représentantes de 
l’association Trajectoire Québec pour 
présenter l’Avis sur la mobilité des jeunes 
Montréalais.es de 17 à 30 ans | 14 mars

•	 Remue-méninges sur le thème de la 
participation citoyenne organisé par 
l’OCPM dans le cadre de la consultation 
sur le racisme et la discrimination 	
systémiques | 14 mars

•	 Séance d’information de la consultation 
publique de la Commission de la prési-
dence du conseil portant sur la période 
de questions du public au conseil 	
municipal | 20 mars

•	 34e Grand Prix du Conseil des arts de 
Montréal | 21 mars

•	 Rencontres Maîtres chez vous 2019, 
organisées par Force jeunesse | 6 avril

•	 Cérémonie de remise des prix de la 40e 
édition du concours de photographie 
Montréal à l’œil du Centre d’histoire de 
Montréal | 10 avril

•	 Rencontre avec une représentante de 
l’Institut du Nouveau Monde en vue de 
l’animation, par le CjM, d’un atelier dans 
le cadre de l’École d’été | 15 avril

•	 Événement régional jeunesse 2019 du 
FÎJM | 25 avril

•	 Présentation des recommandations du 
CjM dans le cadre de la consultation de la 
Commission de la présidence du conseil 
portant sur la période de questions du 
public au conseil municipal | 30 avril

•	 Présentation du CjM à une délégation du 
Conseil communal des jeunes Levallois 
en France | 2 mai

•	 Formation sur l’organisation municipale 
offerte aux membres des trois conseils 
consultatifs par le Service des affaires 
juridiques de la Ville de Montréal | 2 mai
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•	 Jury des prix Forces AVENIR 2019 | 7 mai

•	 Événement Maire et mairesse 
d’un jour de l’arrondissement de 
Montréal-Nord | 8 mai

•	 Rencontre des responsables administra-
tifs des conseils jeunesse d’arrondisse-
ment | 15 mai

•	 Consultation de l’OCPM sur la discrimina-
tion et le racisme systémiques – Séance 
d’information | 15 mai

•	 Assemblée générale annuelle de l’aile 
jeunesse du Chantier de l’économie 
sociale | 21 mai

•	 Consultation de l’OCPM sur la discrimina-
tion et le racisme systémiques – Soirée 
thématique culture | 21 mai

•	 Consultation de l’OCPM sur la discrimina-
tion et le racisme systémiques – Soirée 
thématique emploi | 28 mai

•	 Rencontre avec le Conseil Parisien de la 
Jeunesse | 28 mai

•	 Consultation de l’OCPM sur la discri-
mination et le racisme systémiques – 
Soirée thématique profilage racial et 
social | 29 mai

•	 Événement organisé par SPEForum 
intitulé Zero Waste Cities : Reality or 
Fantasy ? | 4 juin

•	 Organisation d’un panel intitulé L’économie 
circulaire : le rôle des citoyen.nes, des 
entreprises et des municipalités | 5 juin

•	 Comité de pilotage TRYSPACES | 7 juin

•	 Nomination et dépôt du Rapport 
d’activité 2018 du CjM au conseil 
municipal | 17 juin

•	 Cérémonie Citoyenne d’honneur de la 
Ville de Montréal en présence de Mme 
Michelle Bachelet | 18 juin

•	 Cocktail de la Jeune Chambre de com-
merce de Montréal intitulé Mythes à 
déconstruire | 19 juin
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•	 Formation sur l’organisation d’événe-
ments offerte par bête féroce | 26 juin

•	 Rencontre du Comité consultatif des 
usagers vulnérables de la Ville | 4 juillet

•	 Participation au projet Montréal à notre 
image de l’organisme Iciéla | 9 juillet

•	 Présentation du CjM à une délégation de 
l’Association Collectif, Liberté, Égalité, 
Fraternité, Ensemble, Unis (ACLEFEU) 
provenant de Clichy-sous-Bois en 
France | 12 juillet

•	 Rencontre avec Mme Valérie Amiraux, 
chercheuse et collaboratrice au projet 
TRYSPACES | 31 juillet

•	 Gala de reconnaissance de l’engagement 
jeunesse 2019 de la Coalition de l’engage-
ment jeunesse dans le cadre de la Journée 
internationale de la jeunesse | 10 août

•	 Rencontre avec M. Antoine Rayroux, de 
l’Institut Goethe de Montréal, pour le pro-
jet Our Digital future – C’est ICI | 15 août

•	 Animation de l’atelier Le Lab municipal 
dans le cadre de l’École d’été de l’Institut 
du Nouveau Monde | 15 août

•	 Rencontre d’échange avec la Table 
sur la diversité, l’inclusion et la lutte 
contre les discriminations portant 
sur le développement économique et 
entrepreneurial | 21 août

•	 50e anniversaire de la Ligue des Noirs 
du Québec et Journée internationale du 
souvenir de la traite transatlantique des 
Noirs et de son abolition à l’hôtel de ville 
de Montréal | 22 août

•	 Rencontre avec Mme Amanda Vega 
Lopez, du FÎJM concernant les conseils 
jeunesse d’arrondissement et la Journée 
interconseils jeunesse | 10 septembre

•	 Rencontre avec Mme Alexandra 
Marchand et Mme Darine Benkalha, 
conseillères en sensibilisation et enga-
gement, Gouvernement ouvert, Bureau 
du dirigeant principal de l’information, 
Secrétariat du Conseil du Trésor du 
Canada | 11 septembre
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•	 Comité de pilotage 
TRYSPACES | 12 septembre

•	 Lancement du Plan en développe-
ment social 2019-2020 de la Ville de 
Montréal | 12 septembre

•	 Nominations au conseil 
municipal | 16 septembre

•	 Vin d’honneur dans le cadre de la 
Journée internationale de la paix à l’hôtel 
de ville | 20 septembre

•	 Comité organisateur de la 
Journée interconseils jeunesse au 
FÎJM | 23 septembre

•	 Participation de Mme Alice Miquet au 
panel intitulé Posséder une auto : est-ce 
encore raisonnable ? organisé par la 
Maison du développement durable et 
Communauto | 24 septembre

•	 Marche mondiale pour le 
climat | 27 septembre

•	 Participation de M. Rami Habib au panel 
sur les lieux institutionnels dans le cadre 
de l’École d’influence de l’Institut du 
Nouveau Monde | 29 septembre

•	 Rencontre du Comité consultatif des usa-
gers vulnérables de la Ville | 1er octobre

•	 Lancement du projet Our Digital Future – 
C’est Ici, organisé par l’Institut Goethe de 
Montréal | 1er octobre

•	 Assemblée publique de la Commission 
de la sécurité publique intitulée Le 
nouveau Service des affaires internes : 
réalisations et défis | 1er octobre

•	 Portes ouvertes de la Cité des 
Hospitalières | 2 octobre

•	 Thinkathon : Montréal/Bruxelles 
Citoyenneté 4.0 dans le cadre du projet 
Our Digital Future – C’est Ici organisé par 
l’Institut Goethe de Montréal | 10 octobre

•	 Comité organisateur de la Journée inter-
conseils jeunesse au FÎJM | 7 octobre

•	 Assemblée générale annuelle du projet 
TRYSPACES | 10 octobre
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•	 Gala Forces AVENIR 2019 | 10 octobre

•	 Présentation du Plan directeur d’amé-
nagement et de développement du parc 
Jean-Drapeau | 16 octobre

•	 Rencontre du projet Stations-Femmes du 
Centre de recherches interdisciplinaires 
en études montréalaises | 17 octobre

•	 Rencontre d’une délégation française et 
belge organisée par LOJIQ | 21 octobre

•	 Présentation du mémoire du CjM lors de 
la consultation publique de l’OCPM pour 
une métropole mixte | 24 octobre

•	 Bilan du plan d’action 2015-2018 Pour 
une participation égalitaire des femmes 
et des hommes à la vie de Montréal de la 
Ville de Montréal | 29 octobre

•	 Présentation de notre mémoire sur le 
racisme et la discrimination systémiques 
dans le cadre de la consultation de 
l’OCPM | 5 novembre

•	 Participation au conseil d’arrondissement 
de LaSalle pour souligner la nomination 
des membres du nouveau Conseil jeu-
nesse de LaSalle | 6 novembre

•	 Comité organisateur de la Journée inter-
conseils jeunesse au FÎJM | 7 novembre

•	 Lancement de Se loger à Montréal – avis 
sur la discrimination des femmes en 
situation de handicap et le logement du 
Conseil des Montréalaises | 13 novembre

•	 Présentation des résultats de l’étude sur 
les usages, comportements et besoins 
des jeunes filles adolescentes de Pointe-
aux-Trembles réalisée dans le cadre du 
projet TRYSPACES | 14 novembre

•	 Better Policy for a Better World, 
conférence organisée par McGill 
University’s Max Bell School of Public 
Policy | 14 novembre

•	 Nominations au conseil 
municipal | 18 novembre

•	 Organisation de l’événement Transition 
écologique : échange entre les jeunes et 
la Ville | 19 novembre

•	 Agora citoyenne du vivre-ensemble 
organisée par Iciéla | 21 novembre

•	 Journée interconseils jeunesse 2019 
organisée par le FÎJM | 23 novembre

•	 Forum Vision Zéro organisé par la Ville de 
Montréal | 26 novembre

•	 15e anniversaire du Conseil des 
Montréalaises | 27 novembre

•	 Atelier Le Lab municipal offert par le CjM 
à un groupe de jeunes adolescentes de 
Pointe-aux-Trembles dans le cadre du 
projet TRYSPACES | 5 décembre

•	 Comité de pilotage 
TRYSPACES | 9 décembre

•	 Participation à une demi-journée 
de bénévolat chez Moisson 
Montréal | 19 décembre
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•	 11 portraits de jeunes Montréalais.es impliqués dans leur 
communauté, présentés par le CjM dans le journal Métro

•	 6 articles ou entrevues sur des projets ou des activités du 
Conseil

•	 1 vox pop sur le thème de l’environnement

•	 5 portraits de membres du CjM sur notre compte 
Instagram

LE CJM DANS LES MÉDIAS ET LES RÉSEAUX SOCIAUX

•	 Élection par les membres d’une présidente et de deux vice-président.es

•	 Nomination, accueil et intégration de six nouveaux et nouvelles membres

•	 Journée de réflexion annuelle

•	 Accueil et accompagnement d’une stagiaire

•	 Mise à jour, réédition et impression du dépliant du CjM

•	 Rencontre administrative avec la gestionnaire responsable des conseils consultatifs 
regroupés au sein du Service du greffe, au Bureau de la présidence du conseil, et ren-
contres entre les trois conseils

•	 Veille et suivi des répercussions des nombreux avis publiés par le CjM

4 022 mentions « J’aime » (3 714 en 2019)

3 440 abonné.es (3 379 en 2019) 

1 557 abonné.es (1 190 en 2019)

en date du 25 février 2020

AUTRES ACTIVITÉS RÉALISÉES

Une entrevue réalisée par le vice-président du CjM, 
M. Rami Habib, dans le cadre de l’émission Homerun 
à CBC Radio Montréal, à la suite de la parution de 
l’Avis sur la mobilité des jeunes Montréalais.es de 17 
à 30 ans.
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V
ie

 a
ss

oc
ia

ti
ve

C
on

ce
rt

at
io

n 
in

te
rn

e

Tr
av

ai
l 
en

 c
ol

la
bo

ra
ti

on

Re
pr

és
en

ta
ti

on
, 

fo
rm

at
io

n 
et

 c
on

su
lt
at

io
n

8
Assemblées

9
Comité exécutif

12
Comité Avis

9
Comité Communic-Action

6
Comités ponctuels

12
Administration et élu.es

8
Élu.es responsables du dossier jeu-
nesse au comité exécutif de la Ville

36
Rencontres administratives des 
conseils – CjM, CM et CiM

58
Activités de représentation

4
Activités de formation

10
Activités de consultation

13
Présentation du CjM à des partenaires

13
Développement et suivi de projets 
avec des partenaires

3
Rencontres de démarrage et d’im-
plantation de conseils jeunesse 
d’arrondissement

3
Comité d’organisation de la Journée 
interconseils

7
Projet TRYSPACES

2
Comité consultatif des usagers 	
vulnérables de la Ville

3
Projet Stations-Femmes

Budget de fonctionnement initial du   
Conseil jeunesse de Montréal en 2019 : 

61 100 $

Rencontres Rencontres
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Une année bien remplie s’achève, laissant place à une nouvelle année qui amènera elle 
aussi son lot d’activités, de travaux et d’événements. Toutefois, étant donné la pandémie de 
la COVID-19 qui sévit, il est probable que certaines activités soient reportées ou annulées.

Nouvelles études
En 2020, le CjM procédera à la rédaction d’un avis sur l’offre de logements locatifs pour les 
jeunes Montréalais.es en situation de précarité. Dans cet avis, le CjM formulera des recom-
mandations à la Ville de Montréal qui viseront à augmenter l’offre de logements locatifs 
abordables pour les jeunes Montréalais.es, et ce, particulièrement pour les jeunes issu.es de 
la diversité, les jeunes en situation de précarité économique et les jeunes étudiant.es, tout 
en considérant la situation des étudiant.es internationaux.

De plus, en 2019, le CjM a amorcé un partenariat de recherche dans le cadre du projet 
TRYSPACES. Sous le thème Montréal, ville nocturne, les chercheur.es de TRYSPACES 
procéderont dans un premier temps à une recherche qualitative visant à recueillir des 
données sur l’utilisation des espaces publics durant la nuit par les jeunes Montréalais.es et 
à connaître leurs besoins. En fonction des résultats de la recherche, le CjM formulera des 
recommandations à la Ville dans le cadre d’un avis.

Poursuite des projets existants
•	 Participation au comité de pilotage et aux activités du projet TRYSPACES
•	 Rubrique dans le journal Métro
•	 Collaboration au concours photo du Centre d’histoire de Montréal
•	 Collaboration au projet Montréal à notre image de l’organisme Iciéla
•	 Collaboration au projet Stations-Femmes
•	 Participation au Comité consultatif des usagers vulnérables de la Ville

•	 Appui à la mise sur pied de conseils jeunesse d’arrondissement, en collaboration avec le FÎJM

Organisation d’événements
•	 Organisation d’une journée portes ouvertes lors de la campagne de recrutement des membres
•	 Lancement du prochain avis portant sur l’offre de logements locatifs pour les jeunes 

Montréalais.es en situation de précarité

•	 Participation à l’organisation d’une 4e Journée interconseils

Suivi des avis passés
Au fil des ans, le CjM a produit 25 avis et 22 mémoires qui ont permis de formuler de nom-
breuses recommandations pour le développement de Montréal. Il apparaît essentiel de 
poursuivre le suivi de ces travaux auprès des services centraux et des arrondissements.

LES PERSPECTIVES POUR 2020



42 Conseil jeunesse de Montréal

Pour leur intérêt manifeste et leur soutien indéfectible au développement de la jeunesse 
montréalaise et aux actions du CjM, nous tenons à remercier Mme Nathalie Goulet, membre 
du comité exécutif et responsable de l’inclusion sociale, des sports et loisirs, de la condition 
féminine, de l’itinérance et de la jeunesse, ainsi que Mme Laurence Lavigne Lalonde, qui a 
également agi à titre de responsable du CjM en 2019 alors qu’elle occupait les fonctions de 
membre du comité exécutif responsable de la transparence, de la démocratie, de la gouver-
nance, de la vie citoyenne et d’Espace pour la vie.

Aussi, nous souhaitons remercier Mme Émilie Thuillier, membre du comité exécutif et 
responsable de la démocratie et transparence, des communications et de l’expérience 
citoyenne ainsi que du patrimoine.

Également, nous souhaitons remercier M. Hadrien Parizeau, conseiller associé en matière 
de jeunesse, de sports et de loisirs, ainsi que Mme Cathy Wong, présidente du conseil 
municipal.

Nous nous devons de reconnaître également l’appui des répondant.es jeunesse qui nous 
permettent de rejoindre localement les jeunes et les organismes qui œuvrent auprès d’eux. 
Nos remerciements s’adressent également aux organismes jeunesse qui collaborent avec 
nous de manière ouverte.

Un grand merci aux instances administratives de la Ville, dont le Bureau de la présidence du 
conseil, le Service du greffe, le Service des communications, le Service de la diversité et de 
l’inclusion sociale, le Service des affaires juridiques, le Bureau de la transition écologique et 
de la résilience et le Service des ressources humaines et à leurs représentant.es, avec qui 
nous travaillons étroitement.

Nous transmettons également nos vœux de succès les plus sincères à Simon Cousineau, 
Omid Danesh Shahraki, Valérie Du Sablon, Niamh Leonard, membres du CjM, ainsi qu’à 
Rami Habib et Kathryn Verville-Provencher, respectivement vice-président et présidente 
en 2018, qui nous ont quittés au cours de l’année passée pour relever de nouveaux défis. 
Votre contribution aux échanges de points de vue nous a permis de pousser davantage nos 
réflexions sur les besoins des jeunes.

Enfin, un merci spécial à notre secrétaire-recherchiste, Geneviève Coulombe, de même 
qu’à Barbara Leroy Bernardin, secrétaire, pour son travail de soutien administratif. Nous 
souhaitons également souligner la contribution de Christine De Kinder, secrétaire d’unité 
administrative, qui a pris sa retraite en décembre 2019 et qui a, durant les dernières années, 
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marqué les membres et le personnel de la Ville par sa grande gentillesse. Ces personnes 
investissent temps, énergie et enthousiasme pour concrétiser nos idées. Nous ne pouvons 
non plus passer sous silence l’apport précieux de notre stagiaire en communication deve-
nue collaboratrice, Mollie Dujardin, qui contribue de par son expertise et son engagement 
au bon déroulement des activités du CjM.

Au plaisir de vous croiser de nouveau dans le cadre de nos activités !
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